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NA	  LATA	  2015	  -‐	  2020	  
	  
	  

„Trzeba	  mieć	  wytrwałość	  i	  wiarę	  w	  siebie.	  
Trzeba	  wierzyć,	  że	  człowiek	  jest	  do	  czegoś	  
zdolny	  …”	  

Maria	  Skłodowska	  –	  Curie	  
	  
	  
WIZJA	  
	  
Chcemy,	  by	  nasza	  szkoła	  była:	  	  
1.	   EFEKTYWNA	   -‐	   sprawnie	   zarządzana,	   dająca	   absolwentowi	   rzetelną	   wiedzę	   i	  
umiejętności	  niezbędne	  do	  podjęcia	  nauki	  na	  kolejnym	  etapie	  edukacyjnym,	  rozwijająca	  
zainteresowania	  i	  wspierająca	  indywidualny	  rozwój	  ucznia.	  	  
	  
2.	   PRZYJAZNA	   -‐	  przekazująca	  dobre	  wzorce	  osobowe,	  ucząca	  patriotyzmu,	  dbałości	  o	  
własne	   zdrowie	   i	   środowisko,	   dostosowująca	   wymagania	   do	   indywidualnych	   potrzeb	  
każdego	  dziecka.	  	  
	  
3.	   BEZPIECZNA	   -‐	   tolerancyjna,	   bez	   przemocy,	   konsekwentnie	   przestrzegająca	  
jednolitych	  zasad	  wychowawczych	  ustalonych	  we	  współpracy	  z	  rodzicami.	  
	  
4.	  NOWOCZESNA	  –	  	  dysponująca	  bardzo	  dobrą	  bazą	  dydaktyczną,	  dobrze	  wyposażona,	  	  
ucząca	  innowacyjnie.	  
	  
MISJA	  
	  
1. Podtrzymujemy	   tradycje	   wypracowane	   przez	   pokolenia	   uczniów,	   nauczycieli	   i	  

rodziców,	  dając	  możliwość	  wszechstronnego	  rozwoju	  dzieciom,	  
2. Każdemu	  uczniowi	  zapewniamy	  warunki	  do	  dobrego	  startu	  w	  dorosłość,	  
3. Celem	   naszego	   działania	   jest	   stwarzanie,	   wspólnie	   z	   rodzicami	   bezpiecznej	   i	  

przyjaznej	   szkoły,	   głównie	   przez	   zapobieganie	   agresji	   wśród	   dzieci,	   poprawę	  
warunków	  nauki,	  tolerancję,	  pracę	  z	  uczniem	  zdolnym	  i	  potrzebującym	  pomocy,	  

4. Wartościami,	  którymi	  się	  kierujemy	  są:	  
• Wzajemny	  szacunek,	  
• Uczciwość	  wobec	  siebie	  i	  innych,	  
• Poszukiwanie	  prawdy,	  dobra	  i	  piękna,	  

5. Cechuje	   nas	   pracowitość,	   odpowiedzialność,	   pasja	   w	   działaniu,	   bogate	  
doświadczenie	  i	  profesjonalizm.	  
	  

	  



PRAGNIEMY,	  BY	  NASZ	  ABSOLWENT:	  	  
• szanował	  swój	  kraj	  i	  swoją	  małą	  ojczyznę,	  	  
• umiał	  się	  uczyć,	  
• był	  kreatywny	  i	  przedsiębiorczy,	  	  
• potrafił	  pracować	  samodzielnie	  i	  w	  zespole,	  	  
• dbał	  o	  zdrowie	  własne	  i	  innych,	  	  
• był	  kulturalny,	  pracowity	  i	  wytrwały,	  	  
• był	  przygotowany	  do	  życia	  w	  społeczeństwie	  informacyjnym,	  	  
• odróżniał	  dobro	  od	  zła	  w	  oparciu	  o	  uniwersalne	  wartości,	  	  był	  tolerancyjny,	  	  
• szanował	  przyrodę,	  	  
• był	  ciekaw	  świata	  i	  ludzi,	  	  
• był	  świadomym	  uczestnikiem	  kultury,	  
• był	  dobrze	  przygotowany	  do	  podjęcia	  nauki	  w	  gimnazjum.	  	  

	  
GŁÓWNE	  KIERUNKI	  PRACY	  SZKOŁY	  W	  LATACH	  2015	  -‐	  2020	  To:	  	  
	  

1. Wdrożenie	  efektywnego	  systemu	  wspierania	  ucznia	  zdolnego	   -‐	  odkrywanie	  
talentów,	  rozwijanie	  zainteresowań	  i	  pasji	  wychowanków.	  	  

2. 	  Dbałość	   o	   wysoki	   poziom	   nauczania	   -‐	   realizacja	   innowacji	   pedagogicznych,	  
dbałość	   o	   piękno	   mowy	   ojczystej	   i	   skuteczne	   komunikowanie	   się	   w	   języku	  
angielskim.	  	  

3. Wspieranie	   indywidualnego	   rozwoju	   ucznia	   –	   wdrożenie	   efektywnego	  
systemu	   pomocy	   psychologiczno-‐pedagogicznej,	   indywidualizacja	   procesu	  
nauczania.	  	  

4. Wdrożenie	   systemu	  motywowania	   ucznia	   do	   nauki	   –	  uzyskiwanie	   lepszych	  
efektów	  dydaktycznych.	  

5. Promowanie	   wartości	   nauki	   –	   inwestowanie	   w	   edukację,	   szansą	   na	  
zbudowanie	  lepszej	  przyszłości.	  	  

6. Dbałość	   o	   bezpieczeństwo	   i	   przyjazną	   atmosferę	   -‐	   zapewnienie	   dzieciom	  
bezpiecznych	  warunków	  do	  zabawy	  i	  nauki.	  

7. Propagowanie	  zdrowego	  stylu	  życia	  –	  stawiamy	  na	  ruch,	  zdrowe	  odżywianie,	  
stworzenie	  dobrego	  klimatu.	  	  

8. Propagowanie	  postaw	  ekologicznych.	  
9. Profilaktyka	  agresji	  i	  uzależnień	  -‐	  eliminowanie	  zachowań	  niepożądanych.	  	  
10. Doskonalenie	   umiejętności	   związanych	   z	   posługiwaniem	   się	   technologią	  

informacyjną	  -‐	  wychowanie	  świadomego	  użytkownika	  masmediów.	  	  
11. Kultywowanie	  tradycji	  szkoły,	  kształtowanie	  postaw	  patriotycznych.	  	  
12. Konstruktywna	  współpraca	  z	  rodzicami	  i	  środowiskiem	  lokalnym.	  	  
13. Sprawne	  zarządzanie	  oparte	  na	  dobrej	  komunikacji	  i	  współdziałaniu.	  
14. Rozwój	  bazy	  materialnej	  –	  rozbudowa	  szkoły,	  modernizacja	  boisk	  sportowych,	  

wzbogacanie	  o	  nowoczesne	  środki	  dydaktyczne.	  
	  
Koncepcja	  pracy	  szkoły	  przyjęta	  uchwałą	  rady	  pedagogicznej	  nr	  127/2015	  w	  dniu	  14	  września	  2015	  r.	  	  
	  


