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Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. Marii Sktodowskiej — Curie w Nowym Tomyslu

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082)

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021.0.1762)

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdélne Narodow Zjednoczonych
z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze zmianami)

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Szkota Podstawowa nr 2 im. Marii Sktodowskiej — Curie w Nowym Tomyslu, zwana dalej

»Szkota”, jest oSmioletnig szkotg publiczna.

Siedzibg szkoty jest budynek przy ulicy 3 Stycznia 12, 64 — 300 Nowy Tomysl.

3. Organem prowadzacym jest Gmina Nowy Tomys| ul. Poznariska 33, 64 — 300 Nowy Tomysl.

Nadzdér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Wielkopolski Kurator Oswiaty.

§2

llekro¢ w niniejszym statucie mowa jest o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

szkole — nalezy przez to rozumiec Szkote Podstawowg nr 2 im. Marii Sktodowskiej -
Curie w Nowym Tomyslu;

dyrektorze — nalezy przez to rozumieé dyrektora Szkoty Podstawowej nr 2 im. Marii
Sktodowskiej - Curie w Nowym Tomyslu;

radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumieé organ szkoty, w ktérego sktad
wchodzg wszyscy pracownicy pedagogiczni Szkoty Podstawowej nr 2 im. Marii
Sktodowskiej - Curie w Nowym Tomyslu;

radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ organ szkoty, w ktdorego sktad wchodza
wszyscy przedstawiciele rodzicow ucznidw Szkoty Podstawowej nr 2 im. Marii
Sktodowskiej - Curie w Nowym Tomyslu;

samorzadzie uczniowskim - nalezy przez to rozumiec¢ organ szkoty, w ktérego skfad
wchodzg przedstawiciele ucznidw Szkoty Podstawowej nr 2 im. Marii Sktodowskiej -
Curie w Nowym Tomyslu;

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, a takze wychowawce oraz innego
pracownika pedagogicznego Szkoty Podstawowej nr 2 im. Marii Sktodowskiej - Curie
w Nowym Tomyslu;

uczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia Szkoty Podstawowej nr 2 im. Marii
Sktodowskiej - Curie w Nowym Tomyslu;

rodzicach — nalezy przez to rozumiec¢ takze opiekunéw prawnych oraz osoby
sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem;

statucie — nalezy przez to rozumiec niniejszy statut;

10) wewnatrzszkolnych zasadach oceniania lub (WZ0) — nalezy przez to rozumiec zasady

oceniania obowigzujace w Szkole Podstawowej nr 2 im. Marii Sktodowskiej - Curie
w Nowym Tomyslu.
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CELE | ZADANIA SZKOLY
§3

1. Szkotarealizuje cele i zadania okreslone w przepisach prawa oswiatowego przy wspotpracy

z rodzicami.

2. Szkota w dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych respektuje zasady

nauk pedagogicznych, a takze zobowigzania wynikajgce z Miedzynarodowej Konwencji

Praw Dziecka, kierujac sie dobrem ucznidéw, troska o ich zdrowie, poszanowaniem ich

godnosci osobiste;j.

3. Szkota realizuje nastepujace cele i zadania:

1)

2)

3)

4)

5)

w zakresie podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, kulturowej, jezykowej

i religijne;j:

a) wpajanie zasad tolerancji dla odmiennosci narodowej i religijnej,

b) swobodny wybdr uczestnictwa w katechizacji oraz w obrzedach religijnych,

c) swobodne wyrazanie mysli i przekonan Swiatopogladowych oraz religijnych
nienaruszajacych dobra innych osob;

w zakresie udzielania uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej:

a) indywidualng opieke pedagogiczng i psychologiczng,

b) udzielanie porad i pomocy uczniom majgcym trudnosci w kontaktach
rowiesniczych i sSrodowiskowych,

w zakresie umozliwiania rozwijania zainteresowan ucznidéw poprzez:

a) tworzenie kot zainteresowan,

b) prace indywidualne z uczniem zdolnym, umozliwianie mu realizacji indywidualnego
programu lub toku nauki,

c) proponowanie uczniom dodatkowych zadan,

d) organizowanie zaje¢ w zakresie: pomocy w nauce, przygotowania do egzamindw,
konkursoéw czy olimpiad przedmiotowych;

w zakresie sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami:

a) prowadzenie diagnozy S$rodowiska ucznia i rozpoznawanie potencjalnych
mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia, jak i mozliwosci ich zaspokajania,

b) organizowanie zajec integracyjnych,

c) zapewnianie okresu adaptacyjnego w pierwszym miesigcu nauki,

d) wspdtprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng,

e) wspotprace z placéwkami i instytucjami dziatajagcymi na rzecz pomocy rodzinie
i dziecku,

f) wspodtprace z organami policji i strazy miejskiej,

g) zapewnianie mozliwosci korzystania z pomocy pedagoga i psychologa szkolnego,

h) umozliwianie uzyskiwania pomocy materialne;j,

i) zapewnienie opieki swietlicowej;

w zakresie bezpieczenstwa ucznidw, ochrony ich zdrowia, podnoszenia poziomu

dyscypliny w szkole, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz

innymi przejawami patologii spotecznej:

a) objecie budynku oraz terenu szkoty monitoringiem wizyjnym,
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6)

7)

8)

9)

b)

c)

d)

f)

g)
h)

petnienie przez nauczycieli dyzuréow przed rozpoczeciem zaje¢ lekcyjnych oraz
w trakcie przerw miedzy zajeciami zgodnie z harmonogramem,

zapewnianie ciggtego nadzoru pedagogicznego na zajeciach obowigzkowych oraz
na zajeciach pozalekcyjnych,

przestrzeganie zasad bezpieczernstwa na wycieczkach szkolnych zgodnie
z odrebnymi przepisami,

omawianie zasad bezpieczenstwa na zajeciach z wychowawca,

szkolenie wszystkich pracownikéw szkoty w zakresie bhp i ppoz.,

uwzglednianie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ réwnomiernego roztozenia lekgji,
dostep do Internetu zabezpieczonego przed tresciami, ktére moga stanowié
zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow,

umieszczanie w salach o zwiekszonym ryzyku wypadku regulamindw pomieszczen,
ustalanie zasad i regulaminéw zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty, zapoznanie
z nimi cafg spotecznosc¢ szkolng i skuteczne ich przestrzeganie,

rozwigzywanie problemoéw poprzez prowadzenie rozmow, mediacji,

zwracanie uwagi na prawidtowe odzywianie ucznidéw oraz wykorzystanie czasu
wolnego,

prowadzenie dla nauczycieli, ucznidow i ich rodzicow warsztatow i spotkan
tematycznych dotyczacych wuzaleznied, cyberprzemocy i innych zagrozen
wspotczesnego swiata;

w zakresie edukacji patriotycznej i obywatelskiej:

a)

b)

c)

organizowanie wycieczek edukacyjnych do miejsc poswieconych pamieci
narodowej,

ksztattowanie Swiadomosci obywatelskiej poprzez udziat w uroczystos$ciach
szkolnych i panstwowych,

przygotowanie uczniow do swiadomego, aktywnego i odpowiedzialnego
uczestnictwa w zyciu spotecznym;

w zakresie tworzenia optymalnych warunkdéw realizacji dziatalnosci dydaktycznej,

wychowaweczej i opiekuniczej, zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych

do jego rozwoju, podnoszenia jakosci pracy szkoty i jej rozwoju organizacyjnego;

w zakresie organizowania wolontariatu w szkole:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

zapoznanie ucznidéw z ideg wolontariatu oraz jego propagowanie,

uczenie postaw szacunku i tolerancji wobec drugiego cztowieka,

uczenie niesienia bezinteresownej pomocy w srodowisku szkolnym i poza szkotg,
uwrazliwianie na cierpienie, samotnos¢ i potrzeby innych,

ksztattowanie postaw prospotecznych,

podejmowanie dziatan na rzecz srodowiska przy wspoétpracy z PCK, Caritas oraz
z instytucjami dziatajgcymi na rzecz innych osob;

w zakresie promocji i ochrony zdrowia:

a)
b)

promowanie zdrowego stylu zycia i aktywnego spedzania czasu wolnego,
propagowanie zdrowej zywnosci sprzyjajacej prawidfowemu rozwojowi fizycznemu
ucznia,
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c) udziat ucznidow w konkursach, projektach poswieconych tematyce promogji
i ochrony zdrowia,
d) promowanie zbidrki odpaddw i segregacji $mieci;
10) w zakresie doradztwa zawodowego:
a) systematyczne diagnozowanie potrzeb ucznibw w zakresie doradztwa
zawodowego,
b) pomoc uczniom w planowaniu sciezki ksztatcenia i kariery zawodowej,
c) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z poznaniem samego siebie, swoich umiejetnosci
i predyspozycji oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i kariery
zawodowe;j.
§4
1. Cele i zadania szkoty realizowane s3 poprzez:
1) realizacje szkolnego zestawu programow nauczania,
2) organizacje form pracy pozalekcyjnej i pozaszkolnej,
3) organizacje zaje¢ specjalistycznych w ramach pomocy psychologiczno -
pedagogicznej”,
4) organizacje nauczania indywidualnego i ksztatcenia specjalnego,
5) realizacje szkolnego programu wychowawczo — profilaktycznego,
6) realizacje wewnatrzszkolnych zasad oceniania,
7) organizacje zaje¢ Swietlicowych oraz umozliwienie spozywania positkdéw,
8) prowadzenie zaje¢ wychowawczo — opiekunczych,
9) wspodtdziatanie szkoty z rodzicami,
10) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie osiggnie¢ uczniéw,
11) organizowanie dyzuréw nauczycielskich przed zajeciami i podczas przerw
miedzylekcyjnych,
12) organizowanie innych form zajec i opieki nad uczniami w zaleznosci od ich potrzeb
i mozliwosci finansowych szkoty,
13) wspotprace ze srodowiskiem lokalnym.
14) realizacje Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego

ORGANY SZKOtY | ICH KOMPETENCIJE
Organami szkoty sa:
1. Dyrektor szkoty;
2. Rada pedagogiczna;
3. Samorzad uczniowski;
4. Rada rodzicow.
§5

Dyrektor szkoty:
1. Dyrektor szkoty kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz.
2. Do zadan dyrektora szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie biezgcg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg i opiekuriczg szkoty;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad dziatalnoscig nauczycieli i wychowawcéw;
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3) sprawowanie opieki nad uczniami i wychowankami oraz stwarzanie warunkow
harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne;

4) powierzanie stanowiska wicedyrektora i innych stanowisk kierowniczych w szkole;

5) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli i pracownikédw niepedagogicznych zgodnie
z odrebnymi przepisami;

6) przyznawanie nagrod i wymierzanie kar pracownikom szkoty;

7) wystepowanie z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Szkoty i Rady Pedagogicznej,
w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty;

8) przewodniczenie radzie pedagogicznej;

9) realizowanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych;

10) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty;

11) zarzadzanie funduszem socjalnym szkoty;

12) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

13) wykonywanie zadah zwigzanych z zapewnieniem bezpieczeAstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zajec¢ organizowanych przez szkote;

14) nadzorowanie realizacji zalecerr wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

15) dbanie o wtasciwg atmosfere i dyscypline pracy;

16) opracowywanie arkusza organizacyjnego szkoty;

17) dokonywanie oceny pracy nauczycieli;

18) organizowanie procedury awansu zawodowego nauczycieli, zgodnie z odrebnymi
przepisami;

19) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepiséw szczegdlnych.

§6

Rada pedagogiczna:

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujgcym zadania dydaktyczne,
wychowawcze i opiekunicze, wynikajace z przepisdw prawa, statutu szkoty oraz innych
regulaminéw wewnatrzszkolnych.

2. Rada pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry musi by¢ zgodny
z przepisami prawa oraz niniejszym statutem.

3. W skfad rady pedagogicznej wchodzg: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole. W zebraniach rady pedagogicznej mogg brac udziat, z gtosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego, za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej,
w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$é¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty.

4. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji ucznidw;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich projektow przez rade rodzicéw.
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5. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.

6.Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwofanie nauczyciela ze stanowiska

dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

7.Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)

organizacje pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
projekt planu finansowego szkoty;

whnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdod i innych
wyroznien;

propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec¢ dydaktycznych,
wychowaweczych i opiekunczych.

Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtosdow, w obecnosci co

najmniej potowy jej cztonkow.

Zebrania rady pedagogicznej odbywajg sie w formie stacjonarnej lub zdalnej, s3

protokotowane i majg charakter poufny.

§7

Samorzad uczniowski:

1. Samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzagdem” tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin samorzadu.

3. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny z przepisami prawa niniejszym statutem.

4.Samorzad moze przedstawiac radzie rodzicéw, radzie pedagogicznej i dyrektorowi szkoty

whnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw uczniowskich, takich jak:

1)
2)

3)
4)

5)

prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego tresciami, celami oraz
stawianymi wymaganiami;

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

prawo do organizacji zycia szkolnego;

prawo organizowania dziafalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

prawo wyboru nauczycieli petnigcych role opiekuna samorzadu.

5.Samorzad ponadto zajmuje stanowisko w niektérych sprawach uczniowskich, gdzie podjecie

decyzji przez inne organy jest ustawowo zwigzane z zasiegnieciem opinii tego organu.

6.Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu

wolontariatu.

§8

Rada rodzicow:
1.
2.

3.

1)
2)

W szkole dziata rada rodzicéw, ktéra reprezentuje ogot rodzicow uczniow.
W skfad rady rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach.
Rada rodzicdw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktédrym okresla w szczegdlnosci:
wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;
szczegotowy tryb przeprowadzania wybordéw do rad rodzicow.
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4. Rada rodzicow moze wystepowac do dyrektora szkoty i innych organdéw szkoty
z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.
5. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo
- profilaktycznego szkoty;
2) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;
3) delegowanie przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora szkoty,
zgodnie z odrebnymi przepisami;
4) opiniowanie pracy nauczycieli ubiegajacych sie o kolejny stopierh awansu zawodowego,
zgodnie z odrebnymi przepisami.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy okresla

regulamin rady rodzicow.

ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW SZKOLY
ORAZ SPOSOB ROZWIAZYWANIA SPOROW MIEDZY NIMI
§9

1. Kazdy z organéw szkoty ma zapewniong mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawa, i statutem szkoty.

2. Wszystkie organy szkoty majg obowigzek wspotpracy miedzy sobg i wykonywania swoich
uprawnien z poszanowaniem praw pozostatych organow szkoty.

3. W celu skutecznej wspotpracy zapewnia sie biezacg wymiane informacji pomiedzy
organami szkoty w podejmowanych i planowanych dziataniach i decyzjach.

4. Koordynatorem wspodtdziatania poszczegdlnych organdéw jest dyrektor szkoty, ktory
zapewnia kazdemu organowi mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji oraz umozliwia biezgcg wymiane informacji.

§10
1. W przypadku sporu miedzy radg pedagogiczng, samorzgdem uczniowskimi radg rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji
nalezy do dyrektora szkoty;

2) przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor szkoty jest zobowigzany zapoznaé sie ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronnos$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktérego$ z organdow
— strony sporu;

4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor szkoty informuje na pismie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku.

2. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktdrym strong jest dyrektor szkoty,
powotywany jest zesp6t mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym
przedstawicielu organéw szkoty, a dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do
pracy w zespole.

3. Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci prowadzi postepowanie mediacyjne,
a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze gtosowania.

4. Strony sporu s3 zobowigzane przyja¢ rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne.
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ORGANIZACIJA PRACY SZKOLY
8§11

Ogodlne zasady funkcjonowania szkoty

1.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
Swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

Struktura organizacyjna szkoty obejmuje klasy | = VIII.

Podstawowg jednostka organizacyjng jest oddziat, ktorym opiekuje sie nauczyciel,

wychowawca.

Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykdw obcych, wychowania fizycznego
i informatyki.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-lll ustala nauczyciel

prowadzacy te zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajed.
Zajecia dodatkowe organizowane sg w ramach posiadanych przez szkote srodkéw
finansowych.
Dyrektor szkoty, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty,
ustala w danym roku szkolnym dodatkowe dni wolne od zajeé¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
Dyrektor szkoty zarzadza organizacje i prowadzenie zaje¢ w formie zdalnej w sytuacji, gdy
zajecia nie mogg by¢ prowadzone na terenie szkoty z powodu:
1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych,
2) nieodpowiedniej temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sa
prowadzone zajecia z uczniami,
3) sytuacji epidemiologicznej lub innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego
bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw.
§12
Szczegbtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty z uwzglednieniem ramowych
planéw nauczania.
W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie w szczegdlnosci liczbe pracownikéw szkoty
tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbg godzin przedmiotéw i zajec
obowigzkowych oraz liczbe godzin przedmiotéw nadobowigzkowych w tym kot
zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych
przez organ prowadzacy szkote.
§13
Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajec¢ ustalany przez dyrektora szkoty na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.
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2. Tygodniowy rozktad zajec klas | — Il szkoty podstawowej okresla ogdlny przydziat czasu na

zajecia edukacyjne wyznaczone ramowym planem nauczania. Szczegétowy rozktad

dzienny zaje¢ ustala nauczyciel.

8§14

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty s3:

1. Obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie zajecia edukacyjne z zakresu

ksztatcenia ogdlnego.

2. Dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:

1)
2)
3)

4)
5)

zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zajec zostat wtgczony do szkolnego zestawu programow nauczania,
zajecia rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych,

zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw.

3. W szkole organizuje sie nauke religii i etyki zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkota moze prowadzi¢ réwniez inne niz wymienione zajecia edukacyjne.

5. Organizacja Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

szkota realizuje Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego, ktory obejmuje
ogot dziatan podejmowanych przez szkote w celu prawidiowego przygotowania
uczniow do wyboru zawodu i dalszej drogi ksztatcenia;
Wewnatrzszkolny Program Doradztwa Zawodowego przeznaczony jest do realizacji
w klasach | = VIII podczas zaje¢ edukacji wczesnoszkolnej, lekcji przedmiotowych,
lekcji/godzin wychowawczych, zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego oraz innych
zajec realizowanych w szkole lub poza nig;
adresatami Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego s3: uczniowie, rodzice
i nauczyciele;
realizatorami Szkolnego Programu Doradztwa Zawodowego s3: szkolni koordynatorzy,
doradcy zawodowi, pedagodzy, psycholog, wychowawcy, nauczyciele przedmiotu,
nauczyciele bibliotekarze, koordynatorzy doradztwa zawodowego PPP;
celem gtéwnym Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego jest
przygotowanie ucznidw do podjecia decyzji o dalszym ksztaftceniu i przysztej
aktywnosci zawodowej;
cele szczegdtowe:
a) wyposazenie ucznidow w umiejetnosci stuzace podejmowaniu witasciwych
decyzji zyciowych,
b) okreslenie wtasnych predyspozycji i zainteresowan,
c) przygotowanie rodzicéw do efektywnego wspierania dzieci w podejmowaniu
decyzji edukacyjnych i zawodowych,
d) gromadzenie informacji dotyczacych trenddéw rozwojowych w $wiecie
zawodow i zatrudnienia,
e) wspieranie nauczycieli w realizacji tematéw zwigzanych z wyborem zawodu,
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f) wspodtpraca z instytucjami wspierajgcymi wewnatrzszkolny system doradztwa
zawodowego,

g) wspodtpraca z przedstawicielami szkét ponadpodstawowych i grup
zawodowych.

7) dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w formie:

a) zajec realizowanych podczas lekcji wychowawczych,

b) lekcji edukacji wczesnoszkolnej w klasach | — Il oraz lekcji przedmiotowych
w klasach IV - VIII,

c) zajec z zakresu doradztwa zawodowego,

d) warsztatéw prowadzonych przez organizacje pozarzgdowe,

e) organizacji wycieczek,

f) udostepniania informacji o zawodach, szkotach,

g) spotkan z przedstawicielami réoznych zawodow,

h) udzielania indywidualnych porad uczniom,

i) udziatu w konkursach,

j) spotkania z przedstawicielami firm i zaktadéw pracy,

k) spotkan z rodzicami.

§15
1. Szkota przyjmuje studentédw szkét wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne i nauczycielskie na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
pomiedzy dyrektorem lub — za jego zgodg, z poszczegdlnymi nauczycielami czy zaktadem
ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.
Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zakfad kierujacy na praktyke.
3. Dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela, ktdry sprawowac bedzie opieke nad praktykantem.
§16
Zasady organizacji zespotéw nauczycielskich:
1. Dyrektor szkoty tworzy zespoty do realizacji zadan statutowych szkoty, w zaleznosci od
potrzeb programowych i zadan szkoty.
Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora.
Zespot okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym.
Zespoty spotykajgsie wedtug opracowanego harmonogramu.

LA S

Spotkania zespotéw s3 protokotowane. Mogg odbywaé sie w formie stacjonarnej lub

zdalnej.

6. Podsumowanie pracy zespotu odbywa sie podczas ostatniego w danym roku szkolnym
zebrania rady pedagogiczne;j.

7. Do zadan zespotéw nalezy:

1) przygotowanie szkolnego zestawu programow nauczania dostosowanych do
mozliwosci rozwojowych ucznidow w danym oddziale;

2) przedstawienie dyrektorowi szkoty propozycji podrecznikow i materiatow
¢wiczeniowych;

3) zgtaszanie propozycji do planu pracy szkoty;

4) realizacja i ewaluacja zadan ujetych w planie pracy szkoty;
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5) opracowanie indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego (IPET) dla ucznia
z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

6) opracowanie z nauczycielami uczacymi w jednym oddziale spdjnej strategii pracy
wychowawczej w oparciu o program wychowawczo - profilaktyczny szkoty;

7) opracowanie (modyfikacja) szkolnego programu wychowawczo — profilaktycznego,
koncepcji pracy szkoty, statutu i innych dokumentéw szkolnych przy wspotpracy
z rodzicami ucznidw;

O wyborze podrecznikéw decydujg zespoty nauczycielskie. W przypadku braku

porozumienia w zespole nauczycielskim decyzje podejmuje dyrektor.

§17

Swietlica szkolna:

1.

Dla ucznidw, ktdrzy muszg diuzej przebywac¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow lub inne wazne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki, w szkole
zorganizowana jest swietlica szkolna.

Godziny pracy swietlicy szkolnej na dany rok szkolny ustala dyrektor szkoty, uwzgledniajac

tygodniowy rozktad zaje¢, potrzeby rodzicow i ucznidw korzystajacych z zajec

Swietlicowych.

Godziny pracy Swietlicy podawane sg do publicznej wiadomosci na poczatku roku

szkolnego.

Whiosek o zapisanie dziecka do $wietlicy sktadajg rodzice do sekretariatu szkoty lub

kierownik swietlicy. Wz6r obowigzujacego wniosku okresla dyrektor szkoty.

Rodzice i uczniowie majg obowigzek zapoznania sie z obowigzujagcym w swietlicy

regulaminem.

W swietlicy prowadzi sie dokumentacje pracy opiekuniczo-wychowawczej zgodnie

z obowigzujacymi przepisami.

Celem dziatalnosci swietlicy jest zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki

wychowawczej, pomocy w nauce, odpowiednich warunkéw do nauki wtasnej i rekreacji

poprzez:

1) pomoc uczniom w przygotowaniu sie do lekcji, odrabianiu zadandomowych;

2) wyréwnywanie szans edukacyjnych;

3) organizowanie zajec o charakterze wychowawczo-profilaktycznym;

4) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej
w pomieszczeniach i na Swiezym powietrzu, majgcych na celu prawidtowy rozwdj
fizyczny ucznia;

5) stwarzanie warunkéw organizowania kulturalnej rozrywki, ksztattowanie nawykow
kultury zycia codziennego;

6) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien poprzez organizowanie zaje¢ w tym zakresie;

7) wyrabianie nawykdw higieny, czystosci; promowanie zdrowego stylu zycia;

8) rozwijanie samodzielnosci, samorzadnosci i aktywnosci spotecznej;

9) ksztattowanie umiejetnosci wspdtdziatania w grupie réwiesniczej;

10) umozliwienie udziatu w imprezach i konkursach;

11) wspotprace z rodzicami i nauczycielami dzieci uczeszczajacych do Swietlicy szkolnej,
takze z pedagogiem, psychologiem, logopeda, terapeutami pedagogicznymi;
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12) wspotpraceze srodowiskiem lokalnym.

8. W planie pracy uwzglednia sie nastepujace formy zajeé: czytelnicze, plastyczno

- techniczne, umuzykalniajgce, mate formy teatralne, gry i zabawy, zajecia rekreacyjno

- sportowe, zajecia rozwijajgce zainteresowania i zdolnosci.

§18
Biblioteka:
1. Biblioteka jest pracownig interaktywna, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidw,
zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty, doskonalenia warunkdéw pracy nauczycieli.
. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoty oraz rodzice uczniéw.
3. W sktad biblioteki wchodza:

1) wypozyczalnia, w ktdérej gromadzi sie, opracowuje i udostepnia zbiory;

2) czytelnia, w ktérej udostepnia sie ksiegozbior podreczny na miejscu oraz umozliwia
uzytkownikom korzystanie z tgcza internetowego.

§19
1. Godziny pracy biblioteki s ustalane przez dyrektora szkoty i dostosowywane do
tygodniowego rozktadu zaje¢ szkoty tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do
ksiegozbioru.
2. Do zadan biblioteki szkolnej nalezy:

1) gromadzenie, opracowywanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych zgodnie
z potrzebami dydaktyczno-wychowawczymi szkoty;

2) gromadzenie opracowywanie i udostepnianie podrecznikéw, materiatéw
edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych;

3) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania sietechnologiginformacyjng;

4) zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych czytelnikow;

5) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabianie
i pogtebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sie;

6) organizowanie réznorodnych dziatairozwijajgcych wrazliwosékulturowai spoteczng;

7) podejmowanie réznych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;

8) wspomaganie nauczycieli i wychowawcédw w realizacji zadan dydaktyczno
- wychowaweczych i opiekunczych;

9) umozliwienie doskonalenia metod pracy nauczycieli;

10) popularyzowanie wiedzy pedagogiczne;.

3. Biblioteka wspodfpracuje z:

1) uczniami, na zasadach swiadomego i aktywnego ich udziatu, w zakresie rozbudzania
i rozwijania zainteresowan czytelniczych, pogtebiania i wyrabiania nawyku czytania
i samoksztatcenia;

2) nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania sie, w zakresie gromadzenia
materiatow dydaktycznych i literatury przedmiotu, organizacji zajec bibliotecznych,
organizacji wspolnych przedsiewzie¢;

3) wychowawcami, na zasadach wzajemnego wspierania sie, w zakresie rozpoznawania
i rozwijania potrzeb i zainteresowanczytelniczych uczniow;
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4)

5)

6)

rodzicami, na zasadach partnerstwa, w zakresie przekazywania informacji
o czytelnictwie, literaturze pedagogicznej;

innymi bibliotekami, na zasadach wzajemnego wspierania sie, w zakresie wymiany
doswiadczen, organizacji lekcji bibliotecznych i innych zaje¢ edukacyjnych
i kulturalnych;

instytucjami kultury i stowarzyszeniami zgodnie z potrzebami.

4. W bibliotece przeprowadzana jest inwentaryzacja ksiegozbioru.

WSPOLPRACA Z RODZICAMI
§20

1. Szkota wspotpracuje z rodzicami poprzez:

1)
2)
3)

4)

5)

organizacje spotkan poszczegdlnych oddziatéw w formie stacjonarnej lub zdalnej wg
wczesniej przedstawionego harmonogramu;

wiaczanie rodzicdw w realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
wiaczanie w organizacje imprez danego oddziatu i szkoty;

udzielanie, przez nauczycieli, biezacej informacji na temat osiggniec ucznia, wydarzen
klasowych i szkolnych za posrednictwem dziennika elektronicznego;

mozliwo$¢ wgladu przez rodzicdw w dokumentacje dotyczacg ich dziecka.

2. Rodzice majg prawo do:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)
9)

wychowania dzieci zgodnie z witasnymi przekonaniami w duchu tolerancji
i zrozumienia dla innych, bez dyskryminacji wynikajgcej z koloru skoéry, rasy,
narodowosci, wyznania, pfci oraz pozycji ekonomicznej;

uznania ich prymatu jako ,pierwszych nauczycieli” swoich dzieci;

petnego dostepu dla ich dzieci do wszystkich dziatan edukacyjnych na terenie szkoty
z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci ich dziecka;

wszelkich informacji dotyczacych ich dziecka i jego funkcjonowania w szkole;
wptywaé na polityke oswiatowq realizowangw szkole ich dzieci za posrednictwem
rady rodzicéw;

wymagania wysokiej jakosci ustug edukacyjnych;

zapoznania sie z obowigzujgcymi w szkole dokumentami w szczegdlnosci
z wymaganiami edukacyjnymi obowigzujgcymi na danym etapie edukacji ich dziecka,
zasadami wewnatrzszkolnego oceniania, statutem szkoty i innymi dokumentami
majacymi wptyw na funkcjonowanie jego dziecka w szkole;

pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty;

do wyboru dla swojego dziecka zaje¢ pozalekcyjnych oraz nadobowigzkowych takich

jak: religia, etyka, wychowanie do zycia w rodzinie.

3. Rodzice sg zobowigzani do:

1)
2)
3)
4)

dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowywanie sie do zaje¢;
informowania dyrektora w obwodzie, ktérym dziecko mieszka o realizacji obowigzku
szkolnego;
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5) powiadomienia wychowawcy o przewidywanej dtuzszej nieobecnosci ucznia (np. pobyt
w sanatorium lub szpitalu, przewlekta choroba) réwnoczesnie z rozpoczeciem
nieobecnosci, a nie po powrocie dziecka do szkoty;

6) usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia w ciggu tygodnia od jego powrotu do szkoty. Po
tym terminie nieobecnosci traktowane s3 przez ~wychowawce jako
nieusprawiedliwione;

7) stosuje sie nastepujace formy usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia:

a) usprawiedliwienie w ,,zeszycie korespondencji”, podpisane przez rodzica,
b) usprawiedliwienie poprzez modut WIADOMOSCI w dzienniku elektronicznym,
c) kontakt osobisty rodzica ucznia z wychowawca.

8) nie usprawiedliwia sie nieobecnosci ucznia w przypadku: samowolnego opuszczenia
zajec¢ edukacyjnych;

4. Szkotfa organizuje spotkania z rodzicami stwarzajagc mozliwos¢ wymiany informacji oraz
dyskusji na tematy wychowawcze:

1) na pierwszym spotkaniu nowego roku szkolnego zapoznaje sie rodzicow
z zamierzeniami i wymaganiami edukacyjnymi na dany rok oraz z zasadami
klasyfikowania, oceniania, promowania i trybie odwotania od ustalonej oceny;

2) wywiadowki na zakoriczenie kazdego semestru;

3) nawniosek rodzicdw celem wymiany doswiadczer wychowawczych miedzy rodzicami.

ORGANIZACJA STOLOWKI
§21

1. W ramach $wietlicy szkolnej dziata stotéwka, w ktérej umozliwia sie spozycie positku

— obiadu.

Korzystanie z positkdw w stotdwce szkolnej jest odptatne.

Warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysokos¢ optat za positki, ustala
dyrektor szkoty.

4. Positki wydawane w stotdwce szkolnej sg ustalane zgodnie z zasadami zdrowego zywienia
wspdlnie przez kierownika swietlicy, intendenta, kucharza i podawane do wiadomosci
korzystajacych.

5. W celu zapewnienia uczniom bezpiecznych warunkéw spozywania positkdw, dyrektor
szkoty organizuje w stotowce dyzury nauczycieli, ustalajac ich harmonogram.

6. Ze stotdwki szkolnej za petng odptatnoscia, moga korzystaé pracownicy szkoty.

POMOC PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNA
§22

1. Kazdy wuczen, rodzic i nauczyciel moze skorzystaé z pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w szkole, jezeli zachodzi taka potrzeba.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikow
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie.
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3. Pomocy psychologiczno - pedagogicznej w szkole uczniom, udzielajg nauczyciele oraz
specjalisci wykonujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno
- pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholog, pedagog specjalny, pedagog, logopeda,
terapeuta pedagogiczny, doradca zawodowy.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom ucznidw
i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych
w celu zwiekszenia efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielonej
uczniom.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest bezptatne i dobrowolne.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspétpracy
z rodzicami uczniow, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i specjalistycznymi,
placowkami doskonalenia nauczycieli i innymi instytucjami i podmiotami zajmujacymi sie
wspieraniem szkot w tym zakresie.

8. W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy
z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistéw, a takze w formie
zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia, zaje¢ rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie, zajeé
dydaktyczno-wyrownawczych, zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno - kompensacyjnych,
logopedycznych, rozwijajacych kompetencje emocjonalno - spoteczne oraz innych zajec
o charakterze terapeutycznym; zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia
i zawodu, zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia, porad i konsultacji, warsztatow.

9. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom ucznidéw
i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

§23

1. Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje sie program nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz jego mozliwosci
psychofizycznych. Dostosowanie nastepuje na podstawie opracowanego dla ucznia
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego.

§24

1. Jezeli stan zdrowia dziecka uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty
obejmuje sie go indywidualnym nauczaniem.

2. Objecie ucznia indywidualnym nauczaniem wymaga zgody organu prowadzgcego i jest
udzielane na wniosek rodzicow.

3. Wnhniosek, o ktorym mowa w ust. 2, rodzice sktadajg do dyrektora szkoty wraz z orzeczeniem
o potrzebie indywidualnego nauczania wydanym przez poradnie psychologiczno
— pedagogiczng,

4. Indywidualne nauczanie organizuje sie na czas okreslony, wskazany w orzeczeniu
o potrzebie indywidualnego nauczania.

5. Indywidualne nauczanie organizuje sie w sposdb zapewniajgcy wykonanie zalecen
okreslonych w orzeczeniu.
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6. W indywidualnym nauczaniu realizuje sie obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajgce
z ramowego planu nauczania z dostosowaniem do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

§25

1. Na wniosek lub za zgodg rodzicédw, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dyrektor szkoty
moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczyc
nauczyciela-opiekuna.

2. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego.

3. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowaé w ciggu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwdch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany
i promowany w czasie catego roku szkolnego.

4. Z wnioskiem o indywidualny program lub toki nauki moze wystgpi¢ uczen za zgoda
rodzicéw, rodzice lub nauczyciel.

5. W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacje w ciggu
jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwéch klas, wymaga sie
takze pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny nad szkota.

§26

1. Dla ucznidw, ktorzy moga uczeszczaé do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci
w funkcjonowaniu, ktére wynikajg w szczegdlnosci ze stanu zdrowia, nie mogg realizowadé
wszystkich zaje¢ edukacyjnych z oddziatem organizowana jest zindywidualizowana
Sciezka ksztatcenia.

2. Objecie ucznia zindywidualizowang S$ciezkg ksztatcenia wymaga zasiegniecia opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

3. Do wniosku o wydanie opinii przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng dotacza sie
dokumentacje okreslajaca:
1)trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w szkole;
2)wptyw przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia w szkole oraz ograniczenia

w zakresie mozliwosci udziatu ucznia w zajeciach edukacyjnych wspdlnie z oddziatem
szkolnym;
3)opinie nauczycieli i specjalistdw prowadzacych zajecia z uczniem.

4. Na wniosek rodzicéw ucznia z uwzglednieniem opinii publicznej poradni psychologiczno
- pedagogicznej, dyrektor szkofy ustala tygodniowy wymiar godzin realizowanych
indywidualnie z uczniem.

5. Zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia nie organizuje sie dla:

1) uczniéw objetych ksztatceniem specjalnym;
2) ucznidw objetych indywidualnym nauczaniem.
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY
§27
1. Obowiazki nauczyciela:
Do zadan nauczyciela naleza:
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1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow;

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniéw
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy ich funkcjonowania;

5) zapewnienie uczniowi warunkdéw do jego rozwoiju;

6) zapewnienie wysokiego poziomu pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej;

7) prowadzenie zajeé zgodnie z tygodniowym rozktadem;

8) ksztattowanie u ucznidw oraz u siebie umiejetnosci postugiwania sie technologig
informatyczng i wykorzystywaniem jej na zajeciach przez siebie prowadzonych;

9) pomoc uczniom w planowaniu wtasnego rozwoju;

10) umozliwienie uczniom osiggania postepow i sukcesow;

11) uwzglednienie w swojej pracy pomocy uczniom o specjalnych potrzebach
edukacyjnych;

12) zapewnienie rozwoju zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien ucznidw;

13) stosowanie metod pracy z uczniami, ktére s odpowiednio dobrane, zréznicowane
i skuteczne, celem pobudzenia ich aktywnosci;

14) ustalanie wymagan edukacyjnych, precyzyjne ich okreslanie i dostosowywanie do
indywidualnych mozliwosci i predyspozycji uczniow;

15) przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania oraz zasad
przeprowadzania sprawdzianow;

16) zapewnianie petnej realizacji podstawy programowej;

17) przestrzeganie praw dziecka i praw ucznia oraz upowszechnianie wiedzy na ich temat;

18) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

19) ochrona danych osobowych swoich uczniéw;

20) prawidtowe i terminowe prowadzenie dokumentacji szkolnej zgodnie z przepisami
prawa i zaleceniami dyrektora szkoty.

2. Nauczyciel jest obowigzany:

1) sprawowac¢ opieke nad uczniami w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych, pozalekcyjnych;

2) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczeAstwa uczniom w czasie zajec
organizowanych przez szkote;

3) brac udziat w zebraniach rady pedagogicznej;

4) zachowywaé w tajemnicy sprawy omawiane podczas zebran rady pedagogicznej;

5) systematycznie dyzurowaé, zgodnie z harmonogramem dyzurdéw, zapewniajac
uczniom bezpieczenstwo;

6) indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia poprzez
dostosowanie metod i form pracy z uczniem;
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7) przestrzegac czasu pracy ustalonego w szkole;
8) przestrzegaé przepisdow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisow
przeciwpozarowych oraz stosowac¢ sie do wydawanych w tym zakresie polecen
i wskazéwek przez dyrektora szkoty.
§28

Wychowawca oddziatu:

1.

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli, zwanemu dalej ,,wychowawcg oddziatu”.

Wychowawca oddziatu petni zasadniczg role w systemie wychowawczym szkoty. Jest

animatorem zycia zbiorowego uczniow, ich powiernikiem i mediatorem w rozstrzyganiu

wszelkich kwestii spornych.

Formy spetniania zadan przez wychowawce oddziatu powinny by¢ dostosowane do wieku

uczniow, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

Do obowigzkéw wychowawcy oddziatu nalezy w szczegdlnosci:

1) podejmowanie dziatan ksztattujagcych osobowos¢ ucznidw, ich rozwdj intelektualny
i emocjonalny;

2) umiejetne kontrolowanie i korygowanie procesu przygotowania uczniéw do petnienia
odpowiedzialnych rél w zyciu dorostym;

3) utrzymywanie indywidualnych kontaktéw z rodzicami ucznia w celu ustalenia jego
potrzeb wychowawczo - opiekunczych;

4) informowanie rodzicow o zagrozeniach, trudnosciach edukacyjnych czy
wychowawczych;

5) poinformowanie rodzicéw o statych terminach spotkan z rodzicami oraz konsultacjach
na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym;

6) prowadzenie dokumentacji wychowawczej zgodnie z zaleceniami dyrektora szkoty;

7) opracowywanie i realizacja planu pracy wychowawczej;

Wychowawca oddziatu, w swoich dziataniach, $cisle wspotpracuje z dyrektorem szkoty,

pedagogiem szkolnym, psychologiem, nauczycielami przedmiotéw uczacych w danym

oddziale i rodzicami uczniow.

Wychowawca jest odpowiedzialny za wfasciwe, zgodne z przepisami i terminowe

wykonywanie obowigzkéw okreslonych w zakresie czynnosci, a w szczegdlnosci:

1) prawidtowe i terminowe wypetnianie dokumentacji: dziennika elektronicznego,
arkuszy ocen, Swiadectw szkolnych itp.;

2) kontrole frekwencji tygodniowej i miesiecznej;

3) informowanie rodzicéw ucznia o postepach i osiggnieciach szkolnych wychowankéw
oraz o ewentualnych zagrozeniach;

4) stworzenie odpowiednich warunkéw zapewniajacych bezpieczernstwo uczniom
bioragcym udziat w wycieczkach, imprezach i spotkaniach organizowanych poza szkotg;
nadzorowanie przestrzegania przez wszystkich uczestnikdéw obowigzujacych zasad
oraz bezpieczenstwa i higieny.

-19-



Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. Marii Sktodowskiej — Curie w Nowym Tomyslu

§29

1. Nauczyciel bibliotekarz
Do zadan bibliotekarza naleza:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)

9)

gromadzenie, opracowywanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych zgodnie
z potrzebami dydaktyczno-wychowawczymi szkoty;
gromadzenie  opracowywanie i udostepnianie podrecznikédw, materiatow
edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych;
tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjna;
zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych czytelnikow;
rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
i pogtebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sie;
organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczng;
podejmowanie réznych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;
wspomaganie nauczycieli i wychowawcéw w realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych i opiekuniczych;
popularyzowanie wiedzy pedagogiczne;j.

§30

1. Nauczyciel wychowawca swietlicy

Do zadan wychowawcy Swietlicy naleza:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

organizowanie pomocy w nauce i tworzenie warunkéw do nauki wtasnej ucznidéw oraz
organizowanie gier i zabaw ruchowych i innych form kultury fizycznej, zaréwno
w pomieszczeniach, jak i na wolnym powietrzu w celu zapewnienia prawidiowego
rozwoju fizycznego dziecka;
ujawnianie i rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnied ucznidw przez
organizacje stosownych zaje¢ w tym zakresie;
stworzenie warunkéw do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnych
rozrywek i ksztattowanie nawykéw kultury zycia codziennego i zdrowego stylu zycia;
wspotdziatanie z rodzicami i nauczycielami wychowankdw, a w miare potrzeb rowniez
z placéwkami upowszechniania kultury, sportu i rekreacji oraz z innymi instytucjami
i stowarzyszeniami funkcjonujgcymi w danym srodowisku;
nadzor i opieka nad uczniami dowozonymi do szkoty;
nadzor i opieka nad uczniami korzystajgcymi z positkdw w stotowce szkolnej;
realizacja innych zadan wynikajacych ze statutu.

§31

1.Nauczyciel — psycholog: /pedagog

Do zadan psychologa i pedagoga naleza:

1)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych, edukacyjnych i wychowawczych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;
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2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

indywidualna opieka pedagogiczna i psychologiczna nad uczniami;

udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napie¢ psychicznych narastajacych na tle
niepowodzen szkolnych;

udzielanie porad i pomocy uczniom majagcym trudnosci w kontaktach
rowiesniczych i srodowiskowych;

udzielanie rodzicom i nauczycielom porad utatwiajgcych rozwigzywanie trudnych
problemdéw wychowawczych i rodzinnych;

koordynowanie pomocy przez instytucje spoteczne, administracyjne i inne placéwki
Swiadczgce pomoc spoteczng;

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych w celu okreslenia przyczyn niepowodzen
edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron ucznia;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznied i innych probleméw
zwigzanych z etapem rozwojowym uczniéw;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

10) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej;

11) prowadzenie warsztatéow i innych form pracy z uczniami celem wspierania dziatan

wychowawczych nauczycieli.
§32

1. Nauczyciel — pedagog specjalny:
Do zadan pedagoga specjalnego naleza:

1)

wspoétpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi

specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi przedszkola, szkoty lub placéwki do realizacji dziatan
w zakresie zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa ucznidw w Zzyciu
przedszkola, szkoty i placédwki oraz dostepnosci, o ktdrej mowa w ustawie z dnia 19
lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczei utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placodwki,

c) rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkoéw, sprzetu specjalistycznego i srodkéw
dydaktycznych, w tym  wykorzystujgcych  technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe

i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;
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2)

3)

wspotpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu

edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia

specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wspieranie nauczycieli w:

a) rozpoznawaniu  przyczyn niepowodzern  edukacyjnych  lub  trudnosci
w funkcjonowaniu ucznidw lub wychowankéw, w tym barier i ograniczen,
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia lub wychowanka i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem
lub wychowankiem,

c) dostosowaniu sposobdéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia lub wychowanka oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb ucznidw,
rozwigzywaniem probleméw dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,

e) dokonywaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci
i mtodziezy objetych ksztatceniem specjalnym,

f)  okreslaniu niezbednych do nauki warunkdéw, sprzetu specjalistycznego i Srodkéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia,

g) udzielaniu uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

h) prowadzeniu zajeé rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych.

§33

1. Nauczyciel - logopeda:
Do zadan logopedy naleza:

1)

2)

3)

4)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu

ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego ucznidw;

prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow

i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidw i eliminowania jej zaburzen;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajagcych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow.
§34

1. Doradca zawodowy:

Do zadan doradcy zawodowego naleza:

1)

2)

3)
4)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
oraz zawodowe, pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych oraz zawodowych
wtasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

prowadzenie zajeé zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkofe;
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5) wspétpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu ciggtosci dziatan

w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego.
§35
1. Nauczyciel - terapeuta pedagogiczny:

Do zadan terapeuty pedagogicznego naleza:

1) prowadzenie badan diagnostycznych ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie w celu rozpoznawania
trudnosci oraz monitorowania efektéw oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu
szkoty;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,;

4) podejmowanie dziatan  profilaktycznych  zapobiegajacych  niepowodzeniom
edukacyjnym uczniow, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistéw.

PRACOWNICY ADMINISTRACII | OBStUGI
§36
1. W szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi. Ich podstawowym zadaniem
jest zapewnienie sprawnego funkcjonowania szkoty jako instytucji publicznej oraz
utrzymanie obiektu, a takze jego otoczenia w czystosci i porzadku.
2. Dla sprawnego funkcjonowania szkoty organizuje sie nastepujace stanowiska pomocnicze

i obstugi:

1) sprzataczka;

2) woziny;

3) kucharz;

4) pomoc kuchenna;

5) intendent;

6) sekretarz szkoty.

3. Do podstawowych obowigzkéw pracownika administracji i obstugi nalezy w szczegdlnosci:

1) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

2) sumienne, sprawne i bezstronne wykonywanie zadan;

3) zachowanie sie z godnoscig w miejscu pracy i poza nim;

4) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

5) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z rodzicami, zwierzchnikami,
podwtadnymi oraz wspotpracownikami;

4. Szczegotowy zakres obowigzkéw pracownikéw niepedagogicznych oraz ich szczegotowe
zadania ustala dyrektor szkoty.
OBOWIAZKI SZKOLY W ZAKRESIE ZAPEWNIENIA BEZPIECZENSTWA UCZNIOM
§37
1. Zadania opiekunicze wykonywane sg na nastepujacych zasadach:

1) za bezpieczenstwo ucznidw podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych

i pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy te zajecia;
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8)

9)

2) za bezpieczenstwo ucznibw w czasie przerw miedzylekcyjnych odpowiadaja
nauczyciele zgodnie z opracowanym planem dyzuréw wychowawczych;

3) za bezpieczenstwo ucznidow przed lekcjami odpowiadajg nauczyciele swietlicy;

4) nauczyciele petnigcy dyzur odpowiadajg za bezpieczenstwo ucznidw na korytarzach,

w sanitariatach, na klatkach schodowych, w szatni przed salg gimnastyczng;

5) dyzur wychowawczy rozpoczyna sie co najmniej 15 minut przed zajeciami
dydaktycznymi, réwno z dzwonkiem rozpoczynajgcym przerwe i konczy sie rowno

z dzwonkiem koniczacym przerwe;

6) za bezpieczenstwo ucznidw po dzwonku koriczacym przerwe odpowiada nauczyciel
rozpoczynajacy dana lekcje;

7) za bezpieczenstwo ucznidw podczas zaje¢ odbywajgcych sie poza terenem szkoty
odpowiadaja:

a) kierownik wycieczki i opiekunowie grupy,

b) na wycieczce przedmiotowej lub krajoznawczo — turystycznej udajgcej sie poza
teren szkoty, lecz w obrebie miejscowosci, bez korzystania z publicznych srodkéw
lokomocji, co najmniej jeden opiekun na 30 ucznidw,

c) na wycieczce udajgcej sie poza teren szkoty z korzystaniem z publicznych srodkéw
lokomocji w obrebie tej samej miejscowosci, jeden opiekun na 15 uczniow,

d) na wycieczce turystyki kwalifikowanej jeden opiekun na 10 uczniéw, a kierownik
wycieczki musi posiada¢ odpowiednie uprawnienia, przy czym ubezpieczenie
miodziezy i opiekundw uczestniczacych w wycieczkach szkolnych jest
obowigzkowe.

Wychowawcy klas pierwszych majg obowigzek w pierwszych dniach wrzesnia
przeprowadzi¢ zajecia majace na celu zaznajomienie ucznidéw z pomieszczeniami szkoty,
zasadami bezpieczenistwa na ich terenie, przepisami ruchu drogowego i podstawami
higieny pracy umystowej;
W celu zapewnienia bezpieczerstwa uczniom drzwi od sali otwiera zawsze nauczyciel.
WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA UCZNIOW
§38
Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania;
2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programdéw nauczania

—w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie szkoty.
Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
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1) biezgce

2) klasyfikacyjne:
a) $rédroczne
b) roczne
c) koncowe

5. Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicéw.

6. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene, przekazujac uczniowi informacje, ktéra odnosi sie
do uzyskanych przez niego efektow oraz wskazuje kierunki dalszej pracy. Informacja
zwrotna przekazywana uczniowi, przez nauczyciela, powinna mie¢ charakter motywujgcy
ucznia do dalszej pracy. Uzasadnienie oceny dotyczy zarowno wypowiedzi ustnych, jak
i prac pisemnych ucznia.

7. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia s udostepniane uczniowi i jego rodzicom.

8. Na wniosek wucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczagca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja, stanowiaca
zatgcznik do arkusza ocen, a dotyczgca oceniania ucznia, jest udostepniania do wgladu
uczniowi lub jego rodzicom. Dokumentacje udostepnia do wglagdu wychowawca oddziatu
lub dyrektor szkoty.

§39

1. Ocenianie biezgce ma na celu monitorowanie pracy ucznia, przekazywanie uczniowi
informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych mu w uczeniu sie, przez
wskazanie, co wymaga poprawy, jak nalezy to poprawic i dalej sie uczy¢.

§40

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

2. Do zadan nauczycieli zwigzanych z ocenianiem, nalezy ponadto:

1) indywidualizowanie pracy z uczniem;

2) dostosowanie metod i form pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia; ustalenie
ocen biezgcych, srddrocznych i rocznych z prowadzonych zaje¢ edukacyjnych;

3) dla ucznidéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, ustalenie $rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zajec edukacyjnych przez nauczyciela prowadzgcego dane zajecia edukacyjne, po
zasiegnieciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu wspotorganizowania ksztatcenia
tych ucznidw;

4) ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie uczniowi uzupetnienia brakéw, jesli w wyniku klasyfikacji sSrédrocznej
okaze sie, ze uczert moze nie otrzymac promoc;ji do klasy programowo wyzszej;
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6) na tydzien przed rocznym zebraniem rady pedagogicznej poinformowanie ucznia
ijego rodzicow o przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie klasyfikacyjnej
z poszczegOlnych zaje¢ edukacyjnych;

7) ustalanie na koniec kazdego semestru srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i przedstawianie ich na posiedzeniu klasyfikacyjnym rady
pedagogiczne;j.

3. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw

i rodzicéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

4. Do zadan wychowawcy w zakresie oceniania nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalenie $rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia po
zasiegnieciu opinii: nauczycieli uczacych w danym oddziale, uczniéw danego oddziatu
i ocenianego ucznia;

2) przed rocznym zebraniem rady pedagogicznej poinformowanie ucznia i jego rodzicéw
o przewidywanej dla niego rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

3) ustalenie na koniec kazdego pdtrocza srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
zachowania i przedstawienie ich na zebraniu klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

5. Do zadan dyrektora szkoty zwigzanych z ocenianiem nalezy w szczegdlnosci:

1) zwolnienie uczniazrealizowania danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, jesli byty
zrealizowane (dotyczy ucznia, ktéry w trakcie danego etapu edukacyjnego zostat
przekazany/przeniesiony z innej szkoty);

2) zwalnianie ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen,
wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii;

3) zwalnianie ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, edukacji informatyczne;j
lub informatyki, na wniosek rodzica, na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii;

4) zwalnianie, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, do korica danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gteboka dysleksjag rozwojowa, z afazja,
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera na
whniosek rodzicéw, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej; w przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie
tego orzeczenia.

6. Do zadan rady pedagogicznej, zwigzanych z klasyfikacjg i promowaniem ucznidw nalezy:

1) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw;

2) wyrazenie zgody na egzamin klasyfikacyjny uczniowi nieklasyfikowanemu z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci;
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3) jeden raz na danym etapie edukacyjnym, biorgc pod uwage mozliwosci edukacyjne
ucznia, wyrazenie zgody na promowanie ucznia do klasy programowo wyzszej, ktéry
nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te zajecia s realizowane w klasie programowo wyzszej;

4) przedtuzenia okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu.

§41
1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, biezgce, Srdédroczne, roczne i koricowe oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie w stopniach wedtug nastepujace;j skali:
1) stopien celujgcy - 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;
3) stopien dobry —4;

4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajgcy - 2;

6) stopien niedostateczny — 1.
Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa
w pkt. 1-5. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym
mowa w pkt. 6.
2. Podczas wystawiania oceny $rédrocznej, rocznej i koncowej nauczyciel uwzglednia srednig
wazong ($rednig) ocen biezgcych uzyskanych przez ucznia (sugerowana ocena):
1) 1,0-1,69 — niedostateczny (1)
2) 1,7-2,49 —dopuszczajacy (2)
3) 2,5-3,49 — dostateczny (3)
4) 3,5-4,49 —dobry (4)
5) 4,5-5,49 — bardzo dobry (5)
6) 5,5-6,0—celujacy (6)
3. Ocene srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy czwartej,
ustala sie wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
4. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:
1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatosc¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
5) dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych o0sdb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
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5. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno
—wychowawczej;

udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju.

6. Kryteria na poszczegdlne stopnie z zaje¢ edukacyjnych:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

stopien celujacy otrzymuje uczen, ktéry:

a) w petni opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci wynikajacych z podstawy
programowej i programu nauczania przedmiotu w danej klasie,

b) ze sprawdzianéw w wiekszosci uzyskuje oceny celujace,

c) jest zawsze starannie przygotowany do zajec i aktywnie w nich uczestniczy;

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) w petni opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci wynikajacych z podstawy
programowej i w bardzo wysokim stopniu opanowat wiadomosci i umiejetnosci
okreslone w programie nauczania przedmiotu w danej klasie,

b) ze sprawdziandw w wiekszosci uzyskuje oceny bardzo dobre,

c) jest zawsze starannie przygotowany do zajec i aktywnie w nich uczestniczy;

stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry:

a) w petni opanowat wiadomosci i umiejetnosci zawarte w podstawie programowej,
oraz opanowat czeSciowo wiadomosci okreslone programem nauczania w danej
klasie,

b) ze sprawdziandw w wiekszosci uzyskuje oceny dobre,

c) jest zawsze przygotowany do zajec i aktywnie w nich uczestniczy;

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci zawarte w podstawie programowej,

b) ze sprawdziandw w wiekszosci uzyskuje oceny dostateczne,

c) sporadycznie jest nieprzygotowany do zajec i stara sie bra¢ w miare aktywny udziat
w lekcji;

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktéry:

a) posiada braki w opanowaniu materiatu objetego podstawga programowa, ale braki
te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy
z danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w ciggu dalszej nauki,

b) ze sprawdziandéw w wiekszosci uzyskuje oceny dopuszczajace,

c) jest czesto nieprzygotowany do zajec i nie wykazuje na nich aktywnosci;

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry:
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7.

10.

11.

12.

13.

14.

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych przez podstawe
programowa, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze
zdobywanie wiedzy,

b) ze sprawdziandéw w wiekszosci uzyskuje oceny niedostateczne,

c) bardzo czesto jest nieprzygotowany do zajeé i nie wykazuje na nich aktywnosci.

W klasach I-Ill srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, a takze s$rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg
ocenami opisowymi.
W klasach I-1ll oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych mogga
by¢ wyrazone za pomoca znaku graficznego lub symbolu cyfrowego:
6- Znakomicie! Brawo! Osiggasz doskonate wyniki. Posiadasz uzdolnienia
i rozwijasz je. Naleza Ci sie gratulacje!
5-  Bardzo dobrze pracujesz. Robisz w szybkim tempie duze postepy. Tak trzymaj!
4- Dobrze pracujesz jednak staé¢ cie, by byto lepiej. Wtdz wiecej wysitku
w podejmowane prace, co umozliwi ci osiggac lepsze wyniki.
3- Pracujesz, ale osiggasz stabe wyniki. Aby to zmieni¢ na lepsze musisz
systematycznie pracowad i wtozy¢ duzo wysitku ze swojej strony.

2-  Zbyt mato pracujesz i osiggasz bardzo stabe wyniki. W16z duzo wysitku, badz

aktywniejszy, skorzystaj z pomocy nauczyciela i rodzicow.
Osiggasz niezadawalajace rezultaty. Spotkato cie niepowodzenie. Pokonasz to,
ale czeka cie bardzo duzo systematycznej pracy wspdlnie z nauczycielem

i rodzicami.

Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktérej mowa
wust. 7, uwzglednia poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do odpowiednio wymagan i efektow ksztatcenia, dla pierwszego
etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Oceny biezgce oraz oceny $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
dla ucznidw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg
ocenami opisowymi.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.
W klasach | = lll oceny $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami
opisowymi.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca oddziatu po

zasiegnieciu opinii nauczycieli, ucznidw danego oddziatu, ocenianego ucznia oraz

punktowego systemu oceniania, ktory informuje o pozytywnym i negatywnym zachowaniu

ucznia.

Kryteria ocen zachowania:

1) Ocene wzorowa — otrzymuje uczen, ktéry w petni respektuje normy etyczne i wszystkie
zasady wspotzycia spotecznego oraz wzorowo wypetnia obowigzki ucznia;

2) Ocene bardzo dobrg — otrzymuje uczen, ktory respektuje normy etyczne i zasady
wspotzycia spotecznego oraz bardzo dobrze wywigzuje sie z obowigzkdéw ucznia;
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15.

3)

4)

5)

6)

Ocene dobra — otrzymuje uczen, ktory zwykle przestrzega norm etycznych, zasad
wspotzycia spotecznego oraz dobrze wywigzuje sie z obowigzkdéw ucznia;

Ocene poprawng — otrzymuje uczen, ktéry czesto tamie przyjete normy etyczne
i zasady wspotzycia spofecznego, ale koryguje swoje zachowanie po interwencji
nauczycieli oraz w miare mozliwosci stara sie wywigzywac z obowigzkdéw ucznia;
Ocene nieodpowiednig — otrzymuje uczen, ktdéry czesto famie normy etyczne i zasady
wspotzycia spotecznego, nie koryguje swojego zachowania po interwencji nauczycieli
oraz czesto lekcewazy obowigzki szkolne;

Ocene naganng — otrzymuje uczen, ktéry bardzo czesto tamie normy etyczne i zasady
wspotzycia spotecznego, nie chce korygowac swojego zachowania po interwencji
nauczycieli oraz ignoruje obowigzki szkolne.

System oceniania zachowania wspiera wychowawce przy ustalaniu oceny;

1)

2)

3)
4)

W ciggu catego semestru uczen i jego rodzice/opiekunowie prawni uzyskujg informacje
o pozytywnym lub negatywnym zachowaniu. Ocenie podlega zachowanie ucznia
w szkole i poza nia.

kazdy nauczyciel na biezgco osobiscie dokonuje wpiséw o zachowaniu ucznia
w dzienniku.

informacje dotyczace zachowania wpisywane sg kazdorazowo lub na koniec semestru,
oceny wzorowej i bardzo dobrej zachowania nie moze uzyska¢ uczen przejawiajacy
oznaki demoralizacji oraz uczen, ktéry popetnit czyn karalny zgodnie z ustawa
0 postepowaniu w sprawach nieletnich Dz. U. poz. 969

Lp.

Zachowanie pozytywne
Oznaczone w dzienniku jako ,+”

Udziat w konkursach z podziatem na szczeble: szkolne, gminne, powiatowe, rejonowe,

L wojewddzkie, regionalne, krajowe, miedzynarodowe.
2. Reprezentowanie szkoty np.:
— reprezentowanie szkoty podczas imprez i uroczystosci oficjalnych,
— aktywny udziat w uroczystosciach szkolnych (wystep).
3. Kazda praca na rzecz szkoty:
— praca w samorzadzie szkolnym (za udziat w podejmowanych dziataniach),
— praca w redakcji gazetki szkolnej (za udziat w podejmowanych dziataniach),
— systematyczna praca w kotach zainteresowan, klubach, organizacjach, zajeciach
nadobowigzkowych,
— pomoc nauczycielowi w realizacji zaje¢,
— aktywny udziat w akcjach organizowanych przez szkote (np. sprzatanie swiata),
— aktywny udziat w projektach organizowanych przez szkofe.
4. Potwierdzona przez organizatora praca na rzecz innych, praca charytatywna.
5. Praca na rzecz klasy:

— przygotowanie gazetek, dbanie o wystroj i estetyke klasy,
— przygotowanie imprez klasowych,
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— zbidrka baterii, zotedzi, fantéw, makulatury itp.
— inne dziatania podejmowane na rzecz klasy.

6. Postawa ucznia: (na koniec semestru)
— brak godzin nieusprawiedliwionych,
— brak spdznien,
— rzetelne wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia,
— kultura osobista (maksymalng liczbe punktéw moze uzyska¢ uczen, ktéry nie
otrzymat punktéw ujemnych w semestrze),
— 100% frekwencja w semestrze,
— Zzaangazowanie w zycie klasy,
— odpowiednio ubiera sie na uroczystosci szkolne - stréj galowy (kazdorazowo)
7. Aktywnosc¢ i zaangazowanie podczas zaje¢ dodatkowych i innych.
8. Pomoc innym, np.:
— stabszym i potrzebujacym pomocy,
— pomoc kolezenska w nauce,
— szczegblna pomoc w przypadku zagrozenia zdrowia i zycia,
— prezentowanie uczciwej postawy (np. oddanie cudzej, znalezionej wifasnosci
0 znacznej wartosci),
— inne.
9. Praca nad wtasnym zachowaniem i jego poprawa (wg uznania wychowawcy).
Lp. Zachowanie negatywne
Oznaczone w dzienniku jako ,,-”
1. Agresja fizyczna.
Agresja stowna.
Zachowanie zagrazajgce bezpieczenstwu, zdrowiu lub zyciu wiasnemu i innych.
4, Przynoszenie niebezpiecznych przedmiotow do szkoty np.: (scyzorykdw, nozy,
zapalniczek, gazu, petard, laseréw, gazu i innych).
5. Brak dbatosci o piekno mowy ojczystej.
6. Niewfasciwe zachowanie, np.:

— przeszkadzanie na lekgji,

— $cigganie,

— ktamstwo,

— niewfasciwe zachowanie podczas uroczystosci szkolnych, imprez, wycieczek
i innych,

— przebywanie na schodach, zjezdzanie po poreczach,

— bieganie, krzyczenie,

— zaSmiecanie otoczenia,

— siadanie na parapetach,
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przesiadywanie w toaletach, szatni,

uzywanie urzadzen sanitarnych niezgodnie z ich przeznaczeniem,
nieprzestrzeganie regulaminu pracowni, biblioteki, S$wietlicy, stotéwki, sali
gimnastycznej itp.

niewtasciwe zachowanie w szatni,

ociaganie sie z wychodzeniem na boisko szkolne,

niszczenie mienia szkolnego i uczniowskiego,

wymuszanie ustug szkolnych,

niewtasciwe zachowanie w stosunku do symboli narodowych i religijnych,

— inne.
7. Postawa ucznia - tamanie zasad wspdtzycia spotecznego i funkcjonowania szkolnego
oraz postanowien statutu szkoty, np.:
— nieodpowiednie zachowanie w stosunku do pracownikéw szkoty lub innych oséb,
— niewykonanie polecenia nauczyciela i innych pracownikow,
— brak galowego stroju na uroczystosciach szkolnych,
— samowolne opuszczenie zaje¢ edukacyjnych,
— nieuzasadnione spéznienie,
— niestosowny ubidr,
— brak dbatosci o wyglad zewnetrzny,
8. Fatszowanie dokumentow.
9. Przejawianie oznak demoralizacji oraz popetnianie czynéw karalnych np.:
— posiadanie i palenie papieroséw i e-papieroséw,
— posiadanie i uzywanie alkoholu, narkotykéw, i innych srodkéw odurzajgcych,
— rozpowszechnianie niestosownych i obrazliwych tresci dotyczacych siebie lub
innych,
— ogladanie i rozpowszechnianie tresci o znamionach pornograficznych,
— kradziez,
— wymuszanie pieniedzy,
— waulgarne stfownictwo,
— opuszczanie budynku i terenu szkoty bez zezwolenia, wagarowanie,
— wandalizm,
— ucieczki z domu,
— stosowanie agresji, przemocy, grozby,
— udziat w destrukcyjnych subkulturach, sektach i innych,
— naruszenie sfery intymnej,
— przedwczesne podejmowanie zycia seksualnego,
— inne.
10. | Uzywanie telefonédw komdrkowych, gier elektronicznych, odtwarzaczy audio, stuchawek

w czasie zajec i uroczystosci szkolnych, w tym: brak dbatosci o wtasne bezpieczerstwo

w zwigzku z uzywaniem telefonu, stuchawek i innych urzadzen np. przegladanie telefonu

podczas chodzenia po korytarzach i schodach, itp.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

3.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z niepetnosprawnoscig
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie szkoty.
Na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej wychowawca klasy
przekazuje nauczycielom uczagcym w danej klasie liste ucznidéw w celu uzyskania od nich
opinii oraz proponowanej oceny zachowania.
Uczen ma mozliwos¢ otrzymania oceny za aktywnos¢, ktdrg ustala nauczyciel przedmiotu,
w zaleznos$ci od specyfiki i czestotliwosci zaje¢ w ciggu tygodnia. Czastkowe plusy
nauczyciel odnotowuje w swoim notatniku.
Do dziennika zaje¢ lekcyjnych wprowadza sie cyfre 0 w przypadku, gdy uczen nie pisat
sprawdzianu oraz skrét np. — nieprzygotowany, bz. — brak zadania domowego.
§42

Formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci uwzgledniajg przedmiotowe zasady oceniania
(PZO).
Formy oceniania. Wszystkie formy majg przyporzagdkowane okre$lone wagi:

a) sprawdzian, praca klasowa, test, dyktando — waga 3;

b) odpowiedz ustna — z trzech ostatnich tematéw — waga 2;

c) kartkéwka — z trzech ostatnich tematéw — waga 2;

d) praca dtugoterminowa — waga 2;

e) praca na lekcji (aktywnos¢) — waga 2;

f) pracaw grupach —waga 1;

g) prace manualne —waga 1;

h) zadanie domowe —waga 1.
Pisemng praca kontrolng (praca klasowa, sprawdzian, test) jest kazda praca ucznia
przekraczajaca materiat trzech jednostek lekcyjnych bez wzgledu na czas trwania pracy.

Zadania i obowiazki nauczyciela zwigzane z ocenianiem uczniow:

1.

Nauczyciel przedmiotu ma obowigzek systematycznie dokonywac¢ oceny wiedzy

i umiejetnosci ucznia w formach i warunkach zapewniajacych obiektywnosé oceny.

Ustala sie nastepujgce ogdlnoszkolne zasady przeprowadzania pisemnych prac:

1) nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ ucznidéw z 7-dniowym wyprzedzeniem
o terminie i zakresie pisemnych prac i zrobi¢ stosowng adnotacje w terminarzu
dziennika lekcyjnego;

2) w ciggu dnia moze sie odby¢ tylko jedna pisemna praca, a w ciggu tygodnia nie wiecej
niz trzy. W wyjatkowych przypadkach dopuszcza sie czwartg prace pisemng
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

w tygodniu, jezeli dotyczy ona wczesniejszego sprawdzianu przeniesionego z powodu
nieobecnosci nauczyciela lub innej sytuacji wynikajgcej z organizacji pracy szkoty;
kartkdwki sg pisemng formga odpowiedzi, obejmujg materiat trzech ostatnich jednostek
lekcyjnych i nie muszg by¢ zapowiadane przez nauczyciela;

poprawione i ocenione prace pisemne nauczyciel zobowigzany jest oddaé uczniowi
w terminie 14 dni od momentu napisania;

poprawione i ocenione kartkowki nauczyciel zobowigzany jest oddaé uczniowi
w terminie 7 dni od momentu napisania;

nauczyciel ma prawo do niewpisywania ocen z kartkéwki do dziennika lekcyjnego,
jezeli wyniki okazatyby sie niezadawalajace;

uczen ma prawo jednokrotnie poprawic kazdg ocene niedostateczng z pisemnej pracy
kontrolnej (praca klasowa, sprawdzian, test) w ciggu dwdch tygodni od daty oddania
pracy;

pisemne prace kontrolne i kartkdwki nauczyciel jest zobowigzany przechowywa¢ do
korica danego roku szkolnego;

uczen, ktéry nie pisat pracy pisemnej, zobowigzany jest napisac jg w ciggu 2 tygodni od
dnia powrotu do szkoty;

10) nauczyciel uzasadnia ustalong ocene wedtug kryteridéw okreslonych w statucie szkoty.

3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych

odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych

ucznia.

5. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1)

2)

3)

4)

5)

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na
potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktory jest objety
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistéw;

posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

6. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych

potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne

trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom, na podstawie
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10.

11.

opinii niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistyczne;.
W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia na
podstawie tego orzeczenia.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajec technicznych, plastyki, muzyki i zajec¢
artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia
W wWywigzywanie sie z obowigzkdédw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz
aktywnos¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;j.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych, informatyki na podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki uniemozliwia ustalenie oceny srddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny wpisuje sie ,zwolniony” albo
,Zwolniona”.

§43

Zasady ustalania ocen srodrocznych, rocznych i koncowych:

1.

Klasyfikowanie srodroczne, roczne i koricowe odbywa sie zgodnie z kalendarzem danego

roku szkolnego.

Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych

ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu srédrocznych ocen

klasyfikacyjnych z tych zajec¢ i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedfug

ustalonej skali.

W przypadku ucznidw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub

znacznym klasyfikacji srédrocznej i rocznej dokonuje sie z uwzglednieniem ustalen

zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Klasyfikacje srodroczng ucznidw przeprowadza sie co najmniej raz w ciggu roku szkolnego,

w terminach okre$lonych w statucie szkoty.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec

edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen

klasyfikacyjnych z tych zajec i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania z tym, ze w klasach

I-111 szkoty podstawowej w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych
zaje¢;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych
zajec.
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6. Klasyfikacja koncowa dotyczy ucznidw klas 6smych i polega na przepisaniu ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, ktdrych realizacja zakonczyta sie w klasach
programowo nizszych.

7. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg zobowigzani poinformowac
ucznia i jego rodzicéw o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania,
w terminie i formie okreslonej w statucie.

8. Oceny srddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a ocene
srddroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiegnieciu
opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

9. Oceny srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

10. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi mu lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota w miare mozliwosci stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakow.

§44
Zasady informowania uczniéw i ich rodzicéw o ustalonych ocenach i postepach w nauce:
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zajec¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich

rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Szczegdtowe warunki oceniania:

1) na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegdblne zajecia edukacyjne sg zobowigzani poinformowaé ucznia
o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz
przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania;

2) na 2 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wpisuje ustalong
ocene do dziennika lekcyjnego;

3) w przypadku nieobecnosci nauczyciela wpisu w dzienniku dokonuje wychowawca klasy
na podstawie informacji uzyskanych od nauczyciela przedmiotu;
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§45

Zasady odwotywania sie od ustalonych ocen:

1.

Jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
spowodowany niskg frekwencjg uniemozliwia mu lub utrudnia kontynuowanie nauki
w klasie programowo wyzszej, szkota powinna w miare mozliwosci stworzy¢ uczniowi
szanse uzupetnienia brakow. Uczen moze zdawac egzamin klasyfikacyjny.
Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania
tej oceny.
Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowe] uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji
otrzymat ocene negatywna z jednych lub dwdéch obowigzkowych zajeé edukacyjnych, moze
zdawac egzamin poprawkowy.
Uczen i jego rodzice majg prawo do ztozenia pisemnego wniosku do dyrektora szkoty
w sprawie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania lub wyzszej niz
przewidywana rocznej pozytywnej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych
zajec¢ edukacyjnych.

§46

Egzamin klasyfikacyjny:

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

N

I

00 N

jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnos$ci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin

klasyfikacyjny.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac

egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogicznej.

. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki;

2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.

Dla ucznia, o ktéorym mowa w ust. 4 pkt.2 nie przeprowadza sie egzamindéw

klasyfikacyjnych z:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zajec
technicznych i wychowania fizycznego;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 4 pkt.2, zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny, nie ustala sie

oceny z zachowania.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej z zastrzezeniem ust. 8.
. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, zajec

komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.
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9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, ktoéry
zezwolit na spetnienie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku
nauki poza szkotg. W skfad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany ten egzamin.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych,
z ktérych uczen moze przystapi¢ do egzamindw klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow
- rodzice ucznia.
Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét, zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
Do protokotu dofacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie "nieklasyfikowany" albo ,nieklasyfikowana”.
Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.
Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 46.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego
i poprawkowego, jest udostepniana do wglagdu uczniowi lub jego rodzicom.
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8§47

Egzamin wynikajacy z niezgodnosci z przepisami prawa:

1.

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych
ocen. Zastrzezenia, zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno
- wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania.

3. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1 przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie

5dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu,
uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

4. W sktad powotanej komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w skfad komisji
wchodza:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczgcy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
c) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w skfad komisji wchodza:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczgcy komisji,
b) wychowawca oddziatu,
c) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
f) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,
g) przedstawiciel rady rodzicow.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 1 b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji

na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powofanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
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6.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej, oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze byé zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzgdza sie protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ze sprawdzianu
wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza sie protokot, zawierajgcy w szczegdlnosci:
a) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian,
b) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji,
c) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,
d) imie i nazwisko ucznia,
e) zadania sprawdzajgce,
f) ustalong ocene klasyfikacyjng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania z posiedzenia komisji sporzadza
sie protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:
a) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) imie i nazwisko ucznia,
d) wynik gtosowania,
e) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokoty stanowig zataczniki do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 7 pkt.1, dotacza sie odpowiednio pisemne prace

ucznia, zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje
o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktéorym mowa

10.

11.

12.

w ust. 2 pkt. 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
Przepisy ust. 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgtoszenia zastrzezenn wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢
komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.
Komisja, o ktérej mowa w ust.7 pkt.2 ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania
w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze gtosowania
zwykta wiekszoscig gtosow. W przypadku réwnej liczby gtosow decyduje gtos
przewodniczacego komisji.

§48

Egzamin poprawkowy:

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej

otrzymat negatywnga ocene klasyfikacyjna z:
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1) jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub zaje¢ z jezyka mniejszosci
narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego moze przystapi¢ do
egzaminu poprawkowego z tych zajec

2. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z: plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych oraz
wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zajec¢ dydaktyczno - wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktdrej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Zegzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dofacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

8. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 9.

9. Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo zajeé
z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod
warunkiem, ze te zajecia s realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

§49

Sprawdzian weryfikujacy ocene:
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Uczen lub jego rodzice majg prawo do ztozenia pisemnego wniosku do dyrektora szkoty

w sprawie: uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec

edukacyjnych oraz oceny zachowania.

1. Tryb uzyskania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zajec

edukacyjnych:

1) uczeh moze ubiegaé sie o ocene o jeden stopien wyzszg na swdéj pisemny wniosek
potwierdzony przez rodzicéw, skierowany do dyrektora szkoty;

2) uczen uzyska wyzsza niz przewidywana roczng ocene klasyfikacyjng z zajeé
edukacyjnych, jesli w wyniku sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci uzyska
pozytywny wynik sprawdzianu;

3) wniosek o przeprowadzenie sprawdzianu uczen sktada w terminie do 2 dni od
uzyskania przez niego informacji o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
z obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych;

4) sprawdzenie wiadomosci i umiejetnosci odbywa sie w formie pisemnego sprawdzianu,
z wyjatkiem sprawdzianu z: plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, zajec
technicznych, wychowania fizycznego, z ktorych sprawdzian ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych;

5) sprawdzian przeprowadza sie nie pdzniej niz na dzien przed rocznym klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogicznej, termin i miejsce sprawdzianu ustala sie
W porozumieniu z rodzicami ucznia;

6) o terminie i miejscu sprawdzianu powiadamia nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych,
ktorego dotyczy sprawdzian;

7) sprawdzian obejmujacy wymagania edukacyjne na ocene, o ktérg ubiega sie uczen
przygotowuje i przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci
wychowawcy klasy. W przypadku, gdy nauczyciel przeprowadzajgcy sprawdzian jest
rownoczesnie wychowawca klasy, sprawdzian odbywa sie w obecnosci innego
nauczyciela uczacego danego lub pokrewnego przedmiotu;

8) z przeprowadzonego sprawdzianu nauczyciel sporzadza protokét;

9) do protokotu dotgcza sie podpisang i poprawiong prace ucznia.

2. Tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

1) uczen moze ubiega¢ sie o ocene zachowania o jeden stopien wyiszg na swdj
uzasadniony pisemny wniosek potwierdzony przez rodzicow, skierowany do dyrektora
szkoty;

2) uczen uzyska wyiszg niz przewidywana roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, jesli
w wyniku gtosowania powofanej przez dyrektora komisji uzyska wieksza liczbe gtoséw,
w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji;

3) uczen sktada wniosek w terminie do 2 dni od uzyskania przez niego informacji
o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania;

4) dyrektor powotuje komisje w sktadzie:

a) wychowawca klasy - jako przewodniczgcy komisji,
b) pedagog lub psycholog,

c) inny nauczyciel uczacy w danej klasie,

d) przedstawiciel samorzadu klasowego;
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5) posiedzenie komisji odbywa sie nie pdzniej niz na dzien przed rocznym klasyfikacyjnym
zebraniem plenarnym rady pedagogicznej, o wyniku gtosowania powiadamia
whioskodawce wychowawca klasy;

6) ocena komisji jest ostateczna;

7) z posiedzenia komisji wychowawca klasy sporzadza protokét.

§50

Promocja:

1. Uczen klasy |-l szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy
programowo wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic¢
o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-lll szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po
zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggniec¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwéch klas.

4. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajec
z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego otrzymat
roczne, pozytywne oceny klasyfikacyjne, z zastrzezeniem § 46 ust. 9.

5. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktdry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjng zachowania,
otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

6. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie, etyke lub religie
i etyke, do sredniej ocen wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

7. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

8. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponad wojewddzkim oraz
laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej, otrzymuje z danych zajec
edukacyjnych najwyiszg pozytywng roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytut
laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponad wojewddzkim lub
tytut laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych
najwyzszg pozytywng koricowg ocene klasyfikacyjna.

9. Uczen, ktory nie otrzymat promoc;ji do klasy programowo wyzszej powtarza odpowiednio
klase.
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10. Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego i ma opdznienie
w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktéry odpowiednio uzyskuje ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajec z jezyka mniejszosci narodowej,
mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego oceny uznane za pozytywne w ramach
wewnatrzszkolnego oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwodch klas, moze byé promowany do
klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

§51

Ukonczenie szkoty:

1. Uczen konczy szkote w wyniku klasyfikacji koicowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych
zajec¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne.

2. Uczen konczy szkote podstawowq z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koricowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koricowg ocene klasyfikacyjng zachowania.

3. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie, etyke lub religie
i etyke, do sredniej ocen wlicza sie takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajec.

4. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajagc ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

§52

Egzamin na zakonczenie szkoty podstawowej

W klasie VIII jest przeprowadzany egzamin ésmoklasisty na zakonczenie szkoty podstawowej.

Sposob przeprowadzenia egzaminu okreslajg odrebne przepisy.

UCZNIOWIE SZKOtY
§53
1. Prawa i obowigzki ucznia
1) Uczen ma prawo do:

a) zapoznania sie z programami nauczania poszczegdlnych przedmiotéw,

b) wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

c) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie ksztatcenia i wychowania,

d) opieki wychowawczej i zapewnienia warunkéow bezpieczenstwa,

e) swobody w wyrazaniu mysli i przekonan,

f) sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej oceny ustalonej na podstawie znanych
kryteridw,

g) powiadamiania go o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianéw wiadomosci,

h) rozwijania swych zainteresowan i zdolnosci na zajeciach lekcyjnych
i pozalekcyjnych,
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2)

i)

j)
k)

n)

odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz w czasie przerw Swigtecznych
i ferii (na czas ich trwania nie zadaje sie prac domowych),

uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

korzystania pod opieka nauczycieli z pomieszczen szkoty, sprzetu, srodkow
dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki,

opieki zdrowotnej, pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

udziatu w organizowanych dla niego imprezach kulturalnych, sportowych
i rozrywkowych na terenie szkoty,

wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzagdowa oraz zrzeszania sie
w organizacjach dziatajgcych na terenie szkoty.

Uczen ma obowiagzek:

a)

b)
c)
d)

e)
f)
g)
h)

i)

j)
k)

uczy¢ sie systematycznie i rozwija¢ swoje umiejetnosci aktywnie uczestniczyc
w zajeciach lekcyjnych,

regularnie uczeszczad na lekcje i nie spdzniac sie,

usprawiedliwia¢ kazdg nieobecnos¢ na zajeciach obowigzkowych,

bra¢ czynny udziat w zyciu szkoty, pracujagc w organizacjach uczniowskich
uczestniczac w zajeciach pozalekcyjnych,

godnie reprezentowac szkote,

szanowac symbole panstwowe i szkolne,

staraé sie o uzyskanie jak najwyzszej oceny wtasnego zachowania,

odnosi¢ sie z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty, innych
ucznidw oraz ich rodzicéw,

dbad o kulture stowa w szkole i poza nig,

dbaé o dobre imie szkoty, ucznidw, nauczycieli i rodzicdw oraz swoje wtasne,
chroni¢ zycie i zdrowie wtasne i innych, przestrzegac zasad higieny w trakcie zaje¢
i przerw lekcyjnych,

na lekcje wychowania fizycznego ma obowigzek zdja¢ wszelkie ozdoby (zegarki,
bransoletki, pierscionki, farcuszki itp.),

nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywac¢ narkotykdéw i innych srodkéw
odurzajacych,

dbac o tad i porzagdek oraz mienie szkolne,

naprawic¢ wyrzgdzone przez siebie szkody (tylko szkody niematerialne),

noszenia stroju galowego podczas uroczystosci szkolnych —uroczystos¢ rozpoczecia
i zakonczenia roku szkolnego, Dzien Edukacji Narodowej, Dzien Patrona Szkoty oraz
w pozostatych przypadkach zgodnie z Zarzadzeniem Dyrektora Szkoty.

2. Uczniowi zabrania sie:

1) wnoszenia na teren szkoty iuzywania przedmiotow oraz Srodkow zagrazajacych

2)

zdrowiu i zyciu np. petard, nozy, scyzorykdw, laserow, gazéw, itp. Kazde zauwazone

niebezpieczenstwo i zagrozenie nalezy natychmiast zgtosi¢ nauczycielom, dyrekcji lub

innym pracownikom szkoty,

przynoszenia do szkoty rzeczy wartosciowych. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za

ich zgubienie lub zniszczenie. Obowigzkiem ucznia jest ochrona izabezpieczenie

wtasnosci prywatnej przed zniszczeniem i kradzieza,
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3)

4)

5)

6)
7)

8)

uzywania telefonéw komorkowych oraz innych urzadzen elektronicznych podczas
zajec¢ dydaktyczno — wychowawczych, chyba ze nauczyciel postanowi inaczej,
uzywania na terenie szkoty urzadzen rejestrujacych dzwiek i obraz bez zgody dyrekcji
szkoty,

stosowania przez ucznidéw jakiejkolwiek formy przemocy w szkole oraz poza szkota
wobec ludzi, zwierzat i otaczajacej przyrody,

robienia zdjec i wykorzystania cudzego wizerunku bez jego zgody,

hejtowania, oSmieszania, rozpowszechniania negatywnych opinii i tresci na temat
wtasny i innych,

opuszczania budynku i terenu szkoty w czasie obowigzkowych zaje¢ lekcyjnych.

3. Podczas zaje¢ edukacyjnych uczen:

a) bierze aktywny udziat w zajeciach, stara sie nie przeszkadza¢ w ich prowadzeniu,
b) wspdtpracuje z nauczycielem i uczniami danego oddziatu,

c) dzielisie swojg wiedzg i doswiadczeniem,

d) korzysta z pomocy dydaktycznych i naukowych zgodnie z polecaniem nauczyciela,
e) wykonuje zadania i prace zlecone przez nauczyciela,

f) korzysta z urzadzen multimedialnych tylko na polecenie nauczyciela.

4. Uczen moze korzystaé z telefonu komérkowego na lekcji i podczas imprez szkolnych za

zgoda nauczyciela. Zakazane jest wykonywanie zdje¢ oséb lub ich nagrywanie.

RODZAJE NAGROD | KAR ORAZ SPOSOB ICH PRZYZNAWANIA
§54

1. Nagrody: za rzetelng nauke i prace spoteczng, wzorowg postawe wybitne osiggniecia,

dziatalno$¢ i odwage uczen jest wyrdzniony:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

pochwatg wychowawcy klasy;

pochwaty dyrektora szkoty;

dyplomem honorowym;

nagroda rzeczowg;

uroczystym wpisem do ,Ztotej Ksiegi Szkoty”;
tytutem ,Wzorowy Uczen”;

tytutem ,Najlepszego Absolwenta Szkoty”.

2. Nagrody przyznaja:

1)
2)
3)

wychowawca klasy;

dyrektor szkoty w porozumieniu z wychowawca klasy i samorzagdem klasowym;
dyrektor szkoty w porozumieniu z radg pedagogiczng, samorzagdem uczniowskim i radg
rodzicow.

3. Przyznaje sie tytut , Ztota Klasa”, ,,Srebrna Klasa”.

Tryb i okolicznosci przyznawania wyréznien sg nastepujace:

1)

2)

wyrdznienie ucznia winno mie¢ na celu uznanie dla jego postawy wobec nauki,
zaangazowania w zycie szkoty, osiggniec¢ osobistych i stuzy¢ zaréwno utrzymaniu
prezentowanej przez ucznia postawy jak i wptywac mobilizujgco na innych;

dyrektor szkoty moze wyréznic ucznia z inicjatywy witasnej lub na wniosek wychowawcy,
nauczyciela, pedagoga szkolnego, rady pedagogicznej, samorzgdu uczniowskiego;
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3)

4)

5)

tytut WZOROWY UCZEN przyznaje rada pedagogiczna uczniom klas IV-VIII po kazdej

klasyfikacji. Aby otrzymad te odznake nalezy spetni¢ nastepujace kryteria:

a) uczen w wyniku klasyfikacji sSrédrocznej lub klasyfikacji rocznej uzyskat $rednig ocen
€O hajmniej 5,5,

b) uczen w wyniku klasyfikacji srdodrocznej lub klasyfikacji rocznej otrzymat
zachowanie wzorowe,

c) uczen w wyniku klasyfikacji srédrocznej lub klasyfikacji rocznej nie moze uzyskac
ocen ponizej oceny bardzo dobrej.

Certyfikat potwierdzajacy uzyskanie tytutu WZOROWEGO UCZNIA wreczany jest na

apelu.

tytut NAJLEPSZEGO ABSOLWENTA SZKOLY przyznaje rada pedagogiczna uczniowi,

ktory:

a) w wyniku klasyfikacji koncowej w klasie dsmej, uzyskat najwyiszg S$rednig
z wszystkich przedmiotéw nauczania,

b) zprébnego egzaminu na zakoriczenie nauki uzyskat najwyzszy sredni wynik w szkole
z wszystkich czesci egzaminu,

c) w przypadku braku rozstrzygniecia przyznania w/w wyrdznienia nalezy wzig¢ pod
uwage Srednie ocen klasyfikacji rocznej z poprzednich lat poczawszy od klasy
siédmej,

d) wklasie VIIlub VIII byt uczestnikiem co najmniej rejonowego etapu Wojewddzkiego
Konkursu Przedmiotowego, organizowanego przez Kuratorium OS$wiaty,

e) po spetnieniu w/w wymagan w wyniku klasyfikacji rocznej w klasie ésmej uzyskat
najwyzszg Srednig z wszystkich przedmiotédw nauczania.

tytut ,ZLOTA KLASA” lub ,,SREBRNA KLASA” przyznaje rada pedagogiczna dla klasy od

piatej do 6smej za wyniki w nauce. Aby otrzymac tytut ZtOTEJ KLASY LUB SREBNEJ

KLASY nalezy spetni¢ nastepujace kryteria:

a) tytut ZLOTEJ KLASY przyznaje rada pedagogiczna klasie, ktéra w wyniku klasyfikacji
srodrocznej lub klasyfikacji rocznej uzyskata srednig ocen co najmniej 4,75,

b) tytut SREBRNEJ KLASY przyznaje rada pedagogiczna klasie, ktéra w wyniku
klasyfikacji srédrocznej lub klasyfikacji rocznej uzyskata srednig ocen co najmniej
4,5,

c) nagroda dla klasy jest pamigtkowy dyplom wreczany na apelu oraz wpis do Ztotej
Ksiegi Szkoty.

6)uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu wobec

zastosowanej nagrody, gdy uznajg, ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiggnie¢;

7)sprzeciw moze by¢ ztozony w dowolnej formie, najpdzniej w ciggu 3 dni od uzyskania

nagrody;

8)w celu rozpatrzenia sprzeciwu dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:

a) wychowawca oddziatu,

b) pedagog szkolny,

c) opiekun samorzgdu uczniowskiego,

d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
e) przedstawiciel rady rodzicow.
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9) komisja rozpatruje sprzeciw, w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu i podejmuje swoja
decyzje poprzez gtosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden gtos. W przypadku
rownej liczby gtoséw, gtos decydujgcy ma wychowawca oddziatu.

10) o wyniku rozstrzygnieé, wychowawca oddziatu, powiadamia rodzica na pismie.

§55

1. Kary maja na celu wyeliminowanie niepozgdanych zachowan dziecka. Za nieprzestrzeganie
statutu szkoty, zarzadzen dyrektora szkoty i wychowawcy klasy oraz samorzadu
uczniowskiego uczen moze zostac ukarany:

1) upomnieniem,

2) nagang wychowawcy klasy,

3) nagang dyrektora szkoty,

4) zawieszeniem prawa reprezentowania szkoty na zewnatrz,

5) przeniesieniem do innej klasy w swojej szkole.

2. Dyrektor szkoty moze wstrzymaé¢ wykonanie wobec ucznia kary, jezeli uczen uzyska
poreczenie nauczyciela, samorzgdu uczniowskiego lub rady klasowej rodzicéw.

3. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania sie od kary za posrednictwem samorzadu
uczniowskiego, wychowawcy lub rodzicéw do dyrektora szkoty w terminie trzech dni.
Odwotanie rozpatruje dyrektor po konsultacji z wychowawca, pedagogiem, psychologiem
i innymi nauczycielami.

4. Szkota ma obowigzek informowania rodzicOw ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego kary.

5. W uzasadnionych przypadkach podejrzenia o uzycie jakiejkolwiek uzywki, za zgoda
i w obecnosci rodzicéw uczen moze zosta¢ poddany testom.

§56

Przeniesienie ucznia do innej szkoty

1. Przeniesienie ucznia do innej szkoty moze mieé miejsce w szczegdlnosci w przypadku:

1) gdy wyczerpano mozliwosci oddziatywan wychowawczych;

2) uzywania lub posiadania narkotykéw i innych srodkéw odurzajgcych na terenie
szkoty i w czasie zajec pozaszkolnych organizowanych przez szkote;

3) agresywnego zachowania wobec uczniow, nauczycieli lub innych pracownikéw szkoty;

4) umyslnego spowodowania uszkodzenia ciata ucznidéw, nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty;

5) spowodowania zagrozenia zdrowia, zycia i bezpieczenstwa swojego iinnych;

6) kradziezy, wymuszenia, przestepstw komputerowych, rozprowadzania narkotykow
i innych srodkéw odurzajacych oraz innych przestepstw Sciganych zurzedu;

7) fatszowania lub jakiejkolwiek ingerencji w stan dokumentacji szkolnej.

2. W przypadku wyczerpania wszelkich oddziatywan wychowawczych oraz braku poprawy
zachowania ucznia wychowawca oddziatu zwraca sie do dyrektora z uzasadnionym
whnioskiem o podjecie dziatan zmierzajacych do przeniesienia ucznia do innejszkoty.

3. Dyrektor wystepuje z wnioskiem, o przeniesienie ucznia do innej szkoty, do Kuratora
Oswiaty, po uprzednim zasiegnieciu opinii pedagoga szkolnego i samorzadu
uczniowskiego z zastrzezeniem, ze opinie te nie sgwigzace dla dyrektora.
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P wnN e

Uczen ma prawo wskazac swojego rzecznika obrony, moze to by¢ wychowawca, pedagog
szkolny lub inny nauczyciel.

W celu podjecia decyzji o przeniesieniu ucznia do innej szkoty, dyrektor szkoty
przeprowadza rozmowe ze wszystkimi zainteresowanymi osobami: uczniem, jego
rodzicami, rzecznikiem obrony.

Jezeli przeniesienie ucznia jest uzasadnione, dyrektor szkoty wystepuje do kuratora
oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia.

Uczen i jego rodzice majg prawo wgladu do dokumentacji szkolnej, na podstawie ktdrej
podjeto decyzje o przeniesieniu ucznia do innej szkoty.

W przypadku ucznia, ktory ukonczyt 18 lat i opuszczat zajecia bez usprawiedliwienia, badz
nie rokuje, ze ukonczy szkote w danym roku szkolnym, rada pedagogiczna podejmuje
decyzje o skresleniu go z listy uczniow.

ORGANIZACJA | REALIZACJA DZIALAN W ZAKRESIE WOLONTARIATU
§57
Celem dziatalnosci w zakresie wolontariatu jest:
1) wzmacnianie postaw szacunku, wrazliwosci i tolerancji wobec drugiego cztowieka;
2) budowanie $wiata wartosci wsrdd uczniow;
3) rozwijanie dobroczynnosci wsréd ucznidw;
4) rozwijanie zainteresowan uczniéw;
5) rozwijanie wsérdd ucznidw alternatywnej postawy wobec konsumpcyjnego stylu zycia;
6) pozyteczne spedzanie wolnego czasu;
7) propagowanie idei wolontariatu.
Szkolne koto wolontariatu moze zosta¢ powotane z inicjatywy samorzgdu uczniowskiego,
nauczycieli i rodzicow.
Dyrektor szkoty, w porozumieniu z uczniami dziatajgcymi w szkolnym kole wolontariatu,
wskazuje jego opiekuna sposréd nauczycieli szkoty.
Uczniowi, ktdry prezentuje szczegdlne osiggniecia w aktywnosci spotecznej, w tym na rzecz
srodowiska szkolnego, w szczegdlnosci w formie wolontariatu dokonuje sie wpisu na
Swiadectwie zgodnie z Regulaminem uznawania osiagnie¢ z zakresie dziatalnosci
spoteczne;.
CEREMONIAL SZKOLY
§58
Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
Szkota posiada wtasny sztandar.
Szkota prowadazi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Dzien 28 pazdziernika uznany zostaje jako Swieto Patrona Szkoty. Przebieg swieta reguluje
szczegotowe Zarzgdzenie Dyrektora Szkoty.

ORGANIZACJA ZAJEC Z WYKORZYSTANIEM METOD | TECHNIK KSZTALCENIA NA ODLEGtOSC
§59
Zajecia w szkole zawiesza sie, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie:
1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjq i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych,
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2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych s3 prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniéw,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczerstwu lub zdrowiu uczniéw innego
niz okreslone w pkt 1-3

2. Podstawowym kanatem realizacji podstawy programowej jest aplikacja MS Teams
wchodzgca w sktad pakietu Office 365, do ktérej posiada bezptatny dostep kazde dziecko
uczace sie w Szkole Podstawowej nr 2 im. Marii Sktodowskiej - Curie w Nowym Tomyslu.

3. Zaleca sie wykorzystanie dostepnych narzedzi pakietu: potgczenia online, chat,
repozytorium dokumentéw, modut Prace/Zadania, notesy zajec.

4. Wszystkie lekcje odbywajg sie w formie zdalnej za pomoca potaczen online, zgodnie
z aktualnym planem lekcji dostepnym w dzienniku Librus Synergia. Nauczyciele planujg
potgczenie za pomocg kalendarza Teams. Uczniowie nawigzujg potgczenie wideo
z nauczycielem wytacznie za pomoca aplikacji MS Team:s.

5. Kazda lekcja trwa 45 minut. Czas potgczen online moze by¢ krotszy, dostosowany do
specyfiki przedmiotu, realizowanych celdw oraz form i metod pracy. Dalsza czes¢ lekcji
polega na samodzielnej aktywnosci ucznia zwigzanej z wykonywaniem ¢wiczen i polecen
nauczyciela.

6. Miejscem dokumentowania pracy, kontroli i klasyfikacji jest dziennik Librus Synergia.
Nauczyciel prowadzac zajecia zdalne, wpisuje temat, odnotowuje obecnos¢ uczniéw w tym
samym miejscu co zajecia stacjonarne, ocenia wykonane prace. Podejmowane przez
ucznia aktywnosci okreslone przez nauczyciela potwierdzajace zapoznanie sie ze
wskazanym materiatem dajg podstawe do oceny pracy ucznia. W uzasadnionych
przypadkach, gdy uczen nie moze wzig¢ udziatu w lekcji online, ale podjat aktywnosci
zwigzane z realizacjg lekcji, obecnos¢ ucznia odnotowuje sie w rubryce oznaczonej NZ

7. W procesie dydaktycznym wykorzystuje sie w petni pakiet Office 365 wraz z dostepnymi
narzedziami jak poczta elektroniczna, Teams, Forms i inne aplikacje pakietu. Zaleca sie
takze wykorzystanie platform rekomendowanych przez Ministerstwo Edukacji Narodowej
— Zintegrowana Platforma Edukacyjna (epodreczniki.pl), portale Centralnej i Okregowej
Komisji Egzaminacyjnej, i innych wskazanych przez nauczyciela.

8. Dobdr metod pracy przez nauczyciela zalezy od rodzaju prowadzonych zajeé, ich specyfiki
oraz celéw i tresci.

9. W planowaniu i prowadzeniu zaje¢ nauczyciel uwzglednia zasady higieny pracy, w mysl
ktorych uczen nie powinien spedzaé przed urzadzeniem telekomunikacyjnym catej
jednostki lekcyjnej, a zadania domowe wykonywane komputerowo powinny by¢
ograniczone do minimum.

1) Uczniowie powinni otrzymywaé¢ umniejszone porcje materiatu z zakresu
poszczegdlnych przedmiotéw, zgodnych z podstawg programowg do przepracowania
w skali tygodnia.

2) Nauczyciel powinien pomdc uczniom zaplanowac prace nad wykonaniem zadan;
wskazac, jak mozna podzieli¢ je na mniejsze porcje; okresli¢, ile czasu moze im zajgé
realizacja poszczegolnych partii zadan i materiatu.
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10.

11.

12.

3) Nalezy zwréci¢ szczegblng uwage na budowanie odpowiednich wzajemnych relacji
w zespole klasowym, jak réwniez relacji z rodzicami, ktérzy nadzorujg i koordynuja
prace dzieci.

4) Samodzielna praca ucznia nie powinna zajmowac wiecej czasu niz przewiduje to
tygodniowy rozktad zaje¢. Nalezy wzig¢ pod uwage to, ze samodzielne zrozumienie
tematu zajmie uczniom znacznie wiecej czasu niz przejscie przez ten proces w czasie
lekcji, pod bezposrednim nadzorem nauczyciela.

Monitorowanie pracy ucznia odbywa sie na podstawie aktywnosci w aplikacji MS Teams,

dzienniku Librus Synergia (statystyki logowan), wykonanych zadan i prac, udziatu

w lekcjach online, quizach, testach, aktywnosci w grupach zadaniowych, zaangazowania

w prace indywidualng i grupowa.

Konsultacje z rodzicami odbywaja sie online za pomocg systemu wiadomosci w dzienniku

Librus Synergia lub za posrednictwem MS Teams. Monitorowanie pracy nauczycieli

odbywa sie w oparciu o analize dokumentacji w dzienniku Librus Synergia oraz obserwacje

lekcji online.

Zapewnia sie funkcjonowanie biblioteki szkolnej. Zaleca sie zamawianie ksigzek poprzez

wystanie wiadomosci bezposrednio do bibliotekarzy szkolnych z poziomu dziennika Librus

Synergia. Zamoéwione ksigzki mozna odebra¢ w pomieszczeniu woznego szkoty - w holu

giownym.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§60

Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowe] okreslajg odrebne

przepisy.

Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie szkoty jest rada pedagogiczna.

Statut zostat zatwierdzony na zebraniu rady pedagogicznej w dniu 29 sierpnia 2022 r.
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